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EDUCACIÓN TÉCNICA

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA APERTURAS DE ESPECIALIDADES
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2º AÑO

3º AÑO

LENGUA Y LITERATURA   

8

8

7

Lengua y Literatura Castellana

4

4

3

Guaraní Ñe'e

2

2

2

Lengua Extranjera

2

2

2

CIENCIAS BASICAS

4

4

_

Física

2

2

_

Química

2

2

_

MATEMATICA

4

4

2

Matemática

4

4

2

CIENCIAS SOCIALES

10

6

2

Historia y Geografía

2

2

2

Formación Etica y Ciudadana

2

2

_

Psicología

2

2

_

Economía y Gestión

2

_

_

Antropología Social y Cultural

2

_

_

EDUCACION FISICA

2

2

2

Gimnasia, Deporte y Recreación

2

2

2

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

2

2

2

Orientación Educacional y Socio-Laboral

2

2

2

Servicio Social y Productivo en la Comunidad

_

_

_

TOTAL HORAS PLAN COMUN

30

26

15

PRODUCCION VEGETAL

10

11

10

Agricultura

4

3

3

Horticultura 

3

3

3

Fruticultura - Silvicultura

3

3

4

Pastura

_

2

_

PRODUCCION ANIMAL

6

6

7

Ganado Mayor

3

3

3

Ganado Menor

3

3

4

* PASANTIA - PROYECTOS PRODUCTIVOS

11 (*)

PLANIFICACION Y GESTION

2

3

5

Economía Agropecuaria

_

_

2

Administración Rural

2

3

3

Maquinarias, Equipos e Implementos Agrop.

2

4

2

Maquinarias Agrícolas

_

2

2

Equipos e implementos

2

2

_

TOTAL HORAS PLAN DIFERENCIADO

20

24

35

OPTATIVO

_

_

_

Sistema de Riego

Biotecnología

Informática

Didáctica Agropecuaria

Música, Danza, Teatro

Oratoria

TOTAL HORAS PLAN OPTATIVO

_

_

_

50

50

50

(*) En

 esta estructura se establece Proyectos Productivos que el alumno podría optar por un área de su preferencia 

ya sea animal o vegetal considerados como pasantía que se desarrollarán en la Institución o establecimientos 

aledaños a la misma, bajo la orientación del profesor involucrado en el proyecto.

ESTRUCTURA CURRICULAR

BACHILLERATO TECNICO AGROPECUARIO

AREAS - ASIGNATURAS

TOTAL

AREAS TRANSVERSALES: EDUCACION EN VALORES                                                                                                       

EDUCACION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE - EDUCACION FAMILIAR Y DESARROLLO PERSONAL                                      

EDUCACION DEMOCRATICA - DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO Y PRODUCTIVO

PLAN COMUN

PLAN DIFERENCIADO

PLAN OPTATIVO
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Políticas Nacionales




Política Zonales



Necesidades Zonales p/ desarrollo



Estructura Edilicia



Estructura Administrativo



Estructura Pedagógica


Presentar un Proyecto Institucional, teniendo en cuenta el Proyecto Departamental y las necesidades de la zona fundamentando la disponibilidad de recursos con que cuenta para la implementación de la especialidad en gestión.

Encuesta vocacional

Capacidad de acompañamiento

Capacidad de sustentabilidad

Capacidad de absorber a los egresados en el mercado laboral.

Pertinencia a la demanda de la zona

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL B.T.A.

1- La Institución interesada deberá solicitar la implementación de la especialidad por vía de la Supervisión de Zona a la Dirección General de Educación Media, el cual deberá estar acompañado del proyecto (ver guía de presentación de proyecto).

2- Luego se procederá al análisis por parte de los técnicos competentes: Dpto. Técnico-Pedagógico – M.E.C. y Dirección de Educación Agraria – M.A.G. según las disposiciones legales (convenio MEC-MAG)

3- Posteriormente los Técnicos realizarán una verificación in situ, si la Institución reúne los requisitos requeridos.

4- Si la Institución posee las condiciones exigidas, contemplada la Ley y Reglamento vigente, el MAG autorizará la implementación de la especialidad y en base a la misma el Reconocimiento por el MEC (*).

5- Por último el Departamento Técnico-Pedagógico realizará el acompañamiento a través del seguimiento y monitoreo a la especialidad habilitada para evaluar las actividades realizadas.

OBSERVACIÓN:
· (*) El mismo procedimiento o condiciones de apertura y reconocimiento sean estas de gestión publica o privada.

· (*) El Reconocimiento se hace por curso.

· Todas las fotocopias debe ser autenticado por escribanía o juez de paz de la zona

· La Comisión Interinstitucional seleccionara el personal Directivo, administrativo y técnicos de las instituciones educativas de gestión oficial.

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LA LIBRETA DE BAJA

1- Presentar una nota en la unidad de mesa de entrada dirigida a la Directora General de Educación Media y Técnica, solicitando que los alumnos de la institución sean       beneficiados por la Ley Nº 569/75, Art. 40 Inc. b referente al servicio Militar Obligatorio,  anexar a la misma copia de resolución de apertura del Bachillerato 

     Técnico

      Esta gestión se realiza una sola vez por cada institución y debe ser 

      presentada cuando   

      los alumnos estén cursando el 5º año

2- Cuando la institución educativa este autorizada a gestionar el servicio  militar de los alumnos presentar los siguientes documentos:

· Nota de la institución dirigida a la Dirección  General de Educación Media y Técnica, solicitando el reconocimiento de la nómina de los alumnos matriculados (alta) en el 6º curso.

· Nota de remisión de la DISERMOV

· Nómina de los alumnos enrolados por modalidad y especialidad 

· Formulario Nº 3, visado por Supervisión de Zona o Regencia

· Partida de Nacimiento original

· Fotocopia de Cédula de Identidad

3- Una vez que los alumnos egresen presentar:

· Nota de la institución dirigida a la Dirección General de Educación Media y Técnica solicitando la resolución de reconocimiento de egresados (Baja)

· Fotocopia de Resolución de alta

· Planilla de Calificación Militar

· Nómina de los egresados que realizaron el servicio militar por modalidad y especialidad

· Partidas de Nacimiento Original

· Fotocopias de Cédula de Identidad

· Certificados de estudios visado por Archivo Central del M.E.C

EDUCACION MEDIA 

PERFIL DEL CANDIDATO/A  

ESPECIALIDAD BACHILLERATO TECNICO AGROPECUARIO

SEGÚN LA PROPUESTA CURRICULAR  CON FORME A LA REFORMA EDUCATIVA 

CARGO: Director/a

I. CONDICIONES OBLIGATORIAS

a- NIVEL ACADEMICO

· Nivel 1

· Ing. Agrónomo (con formación pedagógico)

· Dr. Veterinario (con formación pedagógico)

· Ing en Ecología Humana (con formación pedagógica)

· Ing. Forestal (con formación pedagógico)

· Nivel 2 

· Ing. Agrónomo, Dr. Veterinario, Ing. en Eco. Humana, Ing. Forestal

· Prof. de Educación Media, con énfasis de la especialidad 

· Lic. en Ciencias de la Educación

· Administrador Educacional

b- EXPERIENCIA REQUERIDA

· 3 años en la docencia en nivel o modalidad correspondiente

c- CUALIDADES REQUERIDAS

· Capacidad gerencial

· Liderazgo participativo

· Trabajo en equipo

· Excelente relacionamiento humano, para tomar decisiones y solucionar problemas

· Equilibrio emocional

d- CONDICIONES DESEABLES

· Manejo fluido de la lengua Guaraní y del Idioma Español

· Operador básico de computadoras

· Edad de 30 años en adelante

CARGO: Catedrático de Formación Profesional de la Especialidad

Area Producción Vegetal:  


Asignatura: Agricultura 

· Nivel 1

- Ing. Agrónomo con orientación producción agrícola (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Ing. en Ecología Humana

· Ing. Forestal

· Bachiller Técnico Agropecuario (habilitación pedagógica)

Asignatura: Horticultura
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con orientación Producción Agrícola (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Ing. en Ecología Humana

· Bachiller  Técnico Agropecuario (habilitación pedagógica)

Asignatura: Fruticultura - Silvicultura
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con orientación Producción Agrícola (habilitación pedagógica)

· Ing. Forestal (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Ing. Forestal

· Ing. en Ecología Humana

· Bachiller  Técnico Agropecuario (habilitación pedagógica)

Asignatura: Pastura
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con Orientación Producción Animal (habilitación pedagógica)

· Dr. Veterinario (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Dr. Veterinario

· Bachiller  Técnico Agropecuario (habilitación pedagógica)

Area Producción Animal

Asignatura: Ganado Menor
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con Orientación Producción Animal (habilitación pedagógica)

· Dr. Veterinario (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Dr. Veterinario

· Ing. en Ecología Humana

· Bachiller Técnico Agropecuario (habilitación pedagógica)

Asignatura: Ganado Mayor
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con Orientación Producción Animal (habilitación pedagógica)

· Dr. Veterinario (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Dr. Veterinario

· Bachiller  Técnico Agropecuario (habilitación pedagógica) 

Area planificacion y gestion

Asignatura: Economía Agropecuaria
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con Orientación Economía Agrícola (habilitación pedagógica)

· Ing. en Ecología Humana (habilitación pedagógica)

· Economista (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Ing. en Ecología Humana

· Economista

Asignatura: Administración Rural
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con Orientación Economía Rural (habilitación pedagógica)

· Ing. en Ecología Humana (habilitación pedagógica)

· Lic. en Administración (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Ing. en Ecología Humana

· Lic. Administración

Area maquinas, equipos e implementos agropecuaria
Asignatura: Maquinarias Agrícolas
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con Orientación Ingeniería Agrícola (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Técnico Agromecánica (habilitación pedagógica)

Asignatura: Equipos e implemento
· Nivel 1

· Ing. Agrónomo con Orientación Ingeniería Rural (habilitación pedagógica)

· Nivel 2

· Ing. Agrónomo de otras orientaciones equivalentes

· Técnico Agromecánica (habilitación pedagógica)

Observación: 

· Se sugiere para la habilitación pedagógica por lo mínimo de 600 hs. de formación académica.

· La propuesta está elaborada basándose en la nueva estructuración del plan de estudio con forme a la Reforma Educativa del Nivel Medio

REQUISITOS PARA LA IMPLEMENTACION 

DEL BACHILLERATO TÉCNICO AGROPECUARIO

	REQUISITOS DE RECURSOS HUMANOS

	1º AÑO
	2º AÑO
	3º AÑO
	TOTAL

	1 Ingeniero
	1 Ingeniero
	1 Ingeniero
	3

	1 Dr. Veterinario
	-
	-
	1

	1 Bach. Téc. Agropecuario
	1 Bach. Téc. Agropecuario
	-
	2

	1 Técnico Agromecánico
	-
	-
	1

	TOTAL GENERAL
	7


	REQUERIMIENTOS DE TIERRA

	AREA Y ASIGNATURA
	1º AÑO
	2º AÑO
	3º AÑO
	TOTAL

	
	SUPERFICIE TIERRA/HA.
	SUPERFICIE TIERRA/HA.
	SUPERFICIE TIERRA/HA.
	

	Producción Vegetal

· Agricultura

· Horticultura

· Fruticultura-Silvicultura

· Pastura
	1

0,5

1

-
	1

0,5

2

1
	2

0,5

1

-
	4

1,5

4

1

	Producción Animal

· Ganado Mayor

· Ganado Menor
	1

0,5


	1,5

1
	1

0,5
	3,5

2



	Planificación y Gestión

· Economía Agropecuaria

· Administración Rural
	-

-
	-

-
	-

-
	

	Maquinarias-Equipos e Implementos Agropecuarios

· Maquinaria Agrícolas

· Equipos e Implementos
	-

-
	-

-
	-

-
	

	TOTAL
	4
	7
	5
	16


Fuente: elaborado en base al Plan de Estudio de la Reforma Joven (Experimental 2002/2004)

Corresponde terreno para las prácticas de campos que se realizarán conjuntamente con las clases teóricas.

GUIA DE PRESENTACION DEL PROYECTO PARA

LA IMPLEMENTACION DEL BACHILLERATO TECNICO AGROPECUARIO

1- Fundamentación del proyecto

2- Objetivos generales y específicos

3- Historial

4- Descripción de la Zona

· Característica de la región

· Población

· Medios de comunicación y transporte

· Población estudiantil (Posibles)

· Institución del Sector Agropecuario

· Instituciones cercanas de la zona

· Organizaciones

· Actividades de la población rural

· Ambito laboral de los futuros egresados

5- Informaciones sobre la Institución

· Infraestructura edilicia, equipamientos e instalaciones

· Superficie del predio para las prácticas de campo, 20 hectáreas para los tres años (presentar título si es propio o contrato si es arrendado)

· Biblioteca

· Recursos humanos: Plantel de docentes para las áreas de formación general y profesional con copias de curriculum de cada uno de ellos.

· Planilla de docentes

· Currículo  con los  títulos habilitantes y los certificados de estudios en orden decreciente

· Ficha personal con foto tipo carnet

· Solicitud de cargo con fotocopia de cédula de identidad

· Certificado de trabajo o contrato privado

· Certificado de nacimiento

· Antecedentes judicial y policial

· Apoyos externos

6- Y todos los recursos disponibles con las documentaciones pertinentes.
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PLAN

		ESTRUCTURA CURRICULAR

		BACHILLERATO TECNICO AGROPECUARIO

		AREAS TRANSVERSALES: EDUCACION EN VALORES                                                                                                       EDUCACION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE - EDUCACION FAMILIAR Y DESARROLLO PERSONAL		AREAS - ASIGNATURAS				1º AÑO		2º AÑO		3º AÑO

				PLAN COMUN		LENGUA Y LITERATURA		8		8		7

						Lengua y Literatura Castellana		4		4		3

						Guaraní Ñe'e		2		2		2

						Lengua Extranjera		2		2		2

						CIENCIAS BASICAS		4		4		_

						Física		2		2		_

						Química		2		2		_

						MATEMATICA		4		4		2

						Matemática		4		4		2

						CIENCIAS SOCIALES		10		6		2

						Historia y Geografía		2		2		2

						Formación Etica y Ciudadana		2		2		_

						Psicología		2		2		_

						Economía y Gestión		2		_		_

						Antropología Social y Cultural		2		_		_

						EDUCACION FISICA		2		2		2

						Gimnasia, Deporte y Recreación		2		2		2

						DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL		2		2		2

						Orientación Educacional y Socio-Laboral		2		2		2

						Servicio Social y Productivo en la Comunidad		_		_		_

						TOTAL HORAS PLAN COMUN		30		26		15

				PLAN DIFERENCIADO		PRODUCCION VEGETAL		10		11		10

						Agricultura		4		3		3

						Horticultura		3		3		3

						Fruticultura - Silvicultura		3		3		4

						Pastura		_		2		_

						PRODUCCION ANIMAL		6		6		7

						Ganado Mayor		3		3		3

						Ganado Menor		3		3		4

						* PASANTIA - PROYECTOS PRODUCTIVOS						11 (*)

						PLANIFICACION Y GESTION		2		3		5

						Economía Agropecuaria		_		_		2

						Administración Rural		2		3		3

						Maquinarias, Equipos e Implementos Agrop.		2		4		2

						Maquinarias Agrícolas		_		2		2

						Equipos e implementos		2		2		_

						TOTAL HORAS PLAN DIFERENCIADO		20		24		35

				PLAN OPTATIVO		OPTATIVO		_		_		_

						Sistema de Riego

						Biotecnología

						Informática

						Didáctica Agropecuaria

						Música, Danza, Teatro

						Oratoria

						TOTAL HORAS PLAN OPTATIVO		_		_		_

				TOTAL				50		50		50





GRAFICOS

		RELACION DE LA CARGA HORARIA CORRESPONDIENTE

		DEL BACHILLERATO TECNICO AGROPECUARIO

		1º AÑO		CANTIDAD		%

		Plan Común		864		51

		Plan Diferenciado		768		45

		Plan Optativo		64		4

		TOTAL		1696		100

		2º AÑO		CANTIDAD		%

		Plan Común		800		45

		Plan Diferenciado		896		50

		Plan Optativo		96		5

		TOTAL		1792		100

		3º AÑO		CANTIDAD		%

		Plan Común		416		24

		Plan Diferenciado		832		49

		Proyecto		352		21

		Plan Optativo		96		6

		TOTAL		1696		100

		CARGA HORARIA DEL PLAN DIFERENCIADO

		AREA		CANTIDAD DE HORAS ANUAL		%

		Producción Vegetal		1088		38.2

		Producción Animal		768		27

		Planificación y Gestión		352		12.4

		Mantenimiento                de Máquinas, Instalaciones, Equipos y Herramientas		288		12.4

		Proyecto		352		12.4

		TOTAL		2848		100

		RELACION DE LA CARGA HORARIA CORRESPONDIENTE

		AL BACHILLERATO TECNICO AGROPECUARIO

				CARGA HORARIA		%

		Plan Común		2080		40

		Plan Diferenciado		2748		55

		Plan Optativo		256		5

		TOTAL		5184		100
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