Educacion
Causa Nacional




ﬂ 1.543.949
wicala 44 Estudiantes*

77.160

docentes Docentes

L]

Ano Escolar
2019

11.313

Instituciones
educativas
habilitadas

Fuente: MEC-DGPE. Sistema del Registro Unico del Estudiantes. Fecha 27/11/2019
Cuadro del Personal. Julio 2019. *Incluye Educacidn Inicial, Escolar Basica, Media y Superior
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&
JORNADA ESCOLAR EXTENDIDA

Implementada en 121 instituciones
educativas focalizadas.  Disefada
para mejorar los aprendizajes de los
estudiantes del 12 y 22 ciclo de la
educacién escolar bdsica, a través de
estrategias innovadoras, con un
nuevo modelo pedagdgico y la
incorporacién de la ensefanza del
inglés como lengua extranjera.
Beneficia hasta ahora a 30.500
estudiantes.

Fuente: Direccion General de 1°y 2° ciclo de la EEB.
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

KITS ESCOLARES Hecho importante

100% de Kits de (tiles escolares entregados para
el inicio de clases

v' 1.445.760 estudiantes del sector oficial y privado
subvencionado de todo el pais, beneficiados, por los
procesos de distribucién y redistribucion.

v’ 9.700 instituciones educativas  beneficiadas,
correspondientes a educacién inicial, educacién
escolar bdsica primero y segundo ciclo, tercer ciclo y

Inversién:

T o el S o
sermanente. oo MR Y BEREEEON v @ 105.596.405.880 para adauisicion de

componentes de kits escolar.
7

? Portal de Transparencia Se habilité un pOFi'GI para v G 20.939.945.000 para SerViCiO de

.. | denuncias relacionadas con .
KITS ESCOLARES 201999 embalaje y transporte.

<

EPUS

X

ot TEKOMBO E HA TEMBIKUAA rn &4 ?«4 1’
Fuente: Direccién General de Bienestar Estudiantil @ Motenondeha i} TETA REKUA'
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
KITS ESCOLARES Hecho importante

Kit de utiles escolares 2020

ALTO PARAGUAY

5.093

v" La adjudicacién de los Kits Escolares 2020 se realizé por
primera vez en el mes de agosto, por Resolucién N° 5.852 por
la cual se adjudica el llamado a Licitacién “Adquisicién de
Utiles Escolares — Plurianual 2019/2020" - ID N2 359.710.

j CONCEPCION  ~ AMAMBAY
\

) ‘c\ﬂ.‘
PRESIDENTE HAYES Y
275 i -

25.959

| SANPEDRO

CANINDEYU

Monto total adjudicado:

v" Para Utiles escolares: G 124.572.552.276,
v Para servicio de embalaje y transporte: G. 24.998.521.452

A la fecha se distribuyeron en Capital y los departamentos de Alto

Paraguay, Boquerdn, Presidente Hayes, Neembucl, Misiones,
Caazapd y Guaird.

Referencia
I Cantidad de matriculados.

I Cantidad de Instituciones Educativas.

Fuente: Direccidon General de Bienestar Estudiantil Fuente: MEC-DGPE-MEN
TEKOMBOE HA TEM
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

ALIMENTACION ESCOLAR Hecho importante

83.412 Raciones alimentarias diarias destinadas a estudiantes
de Capital, distribuidas desde el primer dia de clases

v' 46.138 estudiantes de Asuncidn reciben la merienda escolar,
29.128 reciben el almuerzo y 3.138 reciben colaciones.

v' 188 Instituciones educativas fueron monitoreadas sus
condiciones de Almuerzo, merienda y Colacién alimentaria
en Capital, beneficiando a 52.614 estudiantes.

v' 276 proyectos fueron autorizados para la implementacién
del Programa de alimentacién, en los 17 departamentos
geogrdficos, beneficiando a 759.455 estudiantes para
merienda; y 472.176 estudiantes para almuerzo.

Presupuesto total asignado 2019
G 108.729.329.837

Fuente: Direccion General de Bienestar Estudiantil.
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&
BOLETO ESTUDIANTIL

Se realizé la produccién y entrega del Boleto
Estudiantil beneficiando a 92.000 estudiantes de 397
instituciones  educativas en 6 departamentos
geogrdficos focalizados y Capital.

El Programa es ejecutado a través del Ministerio de
Obras Publicas.

Serdn beneficiados con la emision  gratuita del
Carnet para billetaje electrénico:

v 34.400 estudiantes de Capital,
v 32.600 estudiantes de Central, vy,
v" 3.000 estudiantes de Presidente Hayes.

Fuente: Direccidon General de Bienestar Estudiantil.
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
BOLETO ESTUDIANTIL

Cantidad de beneficiarios por departamentos al cierre de setiembre 2019

CANT. DE
DEPARTAMENTO CANIZDE INSTITUCIO CANT. DE - TOTAL DE

ALUMNOS PLANCHAS BONOS
NES 92.000

88.000
(Y] 34.022 167 110.000  4.620.000 s 3
WG 32,395 151 73.795  3.099.390
CORDILLERA 7.516 22 6.800 285.600 %
ITAPUA 4.952 20 6.915 290.430

PARAGUARI 779 5 980 41.160 2
ALTO PARANA VB IF 28 10.130 425.460 j

PRESIDENTE

HAYES 1.015 4 1.000 42.000 Beneicades 013 Beneliciados 2014 Beneicodes 015 Beneiiocs  Genclciados  Beneicodos _ Benefcidos

TOTAL 92.940 397 209.620 8.804.040

Fuente: Direccion General de Bienestar Estudiantil.
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
BECAS Hecho importante

v' 5.442 estudiantes de 610 instituciones educativas del sector oficial y privado
subvencionado de la educacién media, beneficiados con una ayuda
econbémica en concepto de Becas en el ano 2019, en los 17 departamentos
geogrdficos y Capital, con una inversién anual de G 5.101.800.000. ruene:

Direccién General de Bienestar Estudiantil

v' 2 docentes y 2 estudiantes de colegios indigenas de 4 instituciones educativas
del nivel medio de los pueblos Mbya Guarani y Ava Guarani recibieron Becas
para realizar unas pasantias en el drea de agroalimentacién, en el Centro
CIFEA de la Comunidad Auténoma de Murcia, Espana. Fuente: bireccion General de Educacion

Escolar Indigena.

v 900 estudiantes del séptimo grado de la EEB de, instituciones educativas
vulnerables beneficiados, en los departamentos de Caaguazud, Alto Paraguay,
Caazapd y Capital; con una ayuda econémica en concepto de Becas en el
ano 2019, con una inversiéon anual de G 900.000.000. Fuente: Direccion General de Bienestar

Estudiantil.

OF, ) TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i » r
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
BECAS Hecho importante

v' 1948 estudiantes que estdn cursando estudios de grado y
277 estudiantes de carreras de formacién docente,
beneficiados con apoyo econédmico en concepto de Becas

con una inverSién de G 5.649.200.000. Fuente: Direccién General de

Universidades.

v 315 docentes de todos los departamentos del pais,
becados al exterior en el marco de BECAL, para realizar
maestrias y especializaciones, con una inversién de

G 22.800.000.000. Fuente: Direccién General de Universidades.

£\ TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA s » r
) Mo ® TETA REKUAI
:: Ministerio de [ NM&

m
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA EN EL MARCO DE LA GRATUIDAD Hecho importante

Se transfirieron fondos a instituciones educativas para gastos
de funcionamientos en el marco de la 6Gratuidad Escolar.

RESUMEN DE TRANSFERENCIA GRATUIDAD ESCOLAR A
NOVIEMBRE 2019
NIVEL BC IQ\II\IIE.II;IIIZ’:A?REDES MONTO TOTAL
B.CIENTIFICO 146.872 14.182.425.000
B.TECNICO 40.746 14.971.510.000
TERCER CICLO 231.106 6.610.062.500
E.INICIAL 132.493 3.281.572.300
E.E.B 1y2 CICLO 521.894 16.064.622.654
TOTAL 1.073.111 55.110.192.454
OBS: Transferencias procesadas seg(in némina remitida por las Direcciones Generales de los niveles correspondientes.-
Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas/Viceministerio de Educacién Superior y Ciencia TEKOMBO’E HA TEMBIKUAA
B s — R CORIERNG NACIONAL PW
EDUCACION y CIENCIAS ew ¢
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&
CAMPANA DE CEDULACION

El trabajo cuenta con el apoyo de la Policia Nacional y del Registro Civil.

Inscriptos primera vez: 116

Expedicién de Certificados de nacimiento: 130
Cédula primera vez: 490

Renovacion de cédula: 823

Fuente: Direccién General de Proteccién y Promocion de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia. #2EN  TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA ,)
(SN : o ~ »
,®:S Motenondeha B TETA REKUAI
@v (% A/?fmj&

QErUsy
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

CAMPANA SOLIDARIA DEL MEC «NANEMBYATY NANE RETA PARAGUAY REHEHAPE»

Asistencia a familias e instituciones educativas
en situacidon de emergencia por inundaciones:

v 3.795 familias en Presidente Hayes,
Central, Alto Paraguay y Capital.

v 1.730 ninos en edad escolar.

v 160.347  estudiantes  participaron  del Donaciones:
Proyecto Namopoti Paraguay en Capital y v' 200 bolsas de ropas y calzados.
los 17 departamentos. v 150 bolsas de alimentos no
perecederos.

v" 100 bolsas y cajas de elementos de
limpieza y aseo personal.

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o , ,)
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘
(2 (1% (Z

Fuente: Direccidn General de Bienestar Estudiantil
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
PLAN DE CONTINGENCIA PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INDIGENAS, EN SITUACION DE EMERGENCIA

v' 1.166 actores educativos (estudiantes de los niveles de EEB
y EM, docentes y directores de 24 instituciones educativas
indigenas, de los distritos de Gral. Diaz, Benjamin Aceval,
Villa Hayes y Puerto Pinazco, Dpto. de Pdte. Hayes,
participan del Taller de Estrategias Pedagégicas en el marco
del Plan de contingencia para instituciones educativas
indigenas, en situacién de emergencia.

v 1 Plan de estrategias pedagdgicas para los docentes, consensuado.

v" 1 Cronograma de cantidad de dias y horas de clases a desarrollar, establecido.

v' Compromiso de lideres, personal directivo y docente de las instituciones educativas afectadas
de asegurar la culminacién del afo escolar y el logro de las competencias bdsicas de los
alumnos del primer y segundo ciclo.

Fuente: Direccidon General de Educacidn Escolar Indigena 2 % TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s ’ r
@ Motenondeha B TETA REKUAI
) (2 0%

QErUsy

s/ | Ministerio de i GOB'ERNO NAC'ONAL
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

INFRAESTRUCTURA: PARQUES INFANTILES PARA LA PRIMERA INFANCIA

Hecho importante

Programa Educativo Primera Infancia “Expansion de
la Atencion Oportuna para el Desarrollo Integral de
Nifios desde la Gestacion hasta los 5 afios Nivel | :
kNac:iom:d: alcance ampliado” )

Se concreté el proceso de adquisicién de
Parques Infantiles inclusivos en 339
instituciones  educativas de los 17
departamentos del pais.

Inversién de G 16.967.999.988

Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i p r
Nicomiin " TETA REKUAI 7
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

INFRAESTRUCTURA: CONSTRUCCION DE ESPACIOS DE DESARROLLO INFANTIL Hecho importante

Programa Educativo Primera Infancia “"Expansion de
la Atencion Oportuna para el Desarrollo Integral de
Nifios desde la Gestacion hasta los 5 afios Nivel
Nacional: alcance ampliado” )

-

v' 17 Espacios de Desarrollo Infantil (EDI) en 12
departamentos del pais. En desarrollo de la
primera etapa de ejecucién del contrato.

v' Inversién de G 26.742.784.790

T San Pedro, Pdte. Hayes, ) Caazapa: ltaptia;

Lote N° 1: Concepcion, ¥ Lote N° 2: Guaira, ¥ Lote N° 3: Misiones,
‘_._ Caaguazu;
L

Lote N° 6: Capital,
Paraguari

M Lote N® 4: Central; M Lote N°® 5: Alto Parana;

2
-
23 1

&
&3]

Ug;

Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos GPoEt ) TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o y r
s va Motenondeha B TETA REKUAI
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA PRIMERA INFANCIA Hecho importante

Programa Educativo Primera Infancia “Expansion de
la Atencion Oportuna para el Desarrollo Integral de
Nifios desde la Gestacion hasta los 5 afios Nivel
Nacional: alcance ampliado” )

N

v" 136 espacios educativos mejorados.

v' 136 instituciones educativas equipadas con
mobiliario  (mesitas, sillitas, sillas, estantes,
armarios, entre otros), materiales diddcticos y
delantales para docentes y nifios durante el afo
2018, mediante una inversién de &

6.225.020.795.

v 27 instituciones beneficiadas con mobiliario y
materiales diddcticos durante el afo 2019, con

una inversién de G 1.132.864.110.

Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos/Direccién General de Educacién Inicial 2 _‘f ) TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s ' r
s @vg Motenondeha B TETA REKUAI
hY

) mode  cias m GOBIERNO NACIONAL 40 a,?mt&

QErUsy
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

Hecho importante

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA PRIMERA INFANCIA

Programa Educativo Primera Infancia “Expansion de la Atencion Oportuna para el Desarrollo Integral de Nifios
desde la Gestacion hasta los 5 afios Nivel Nacional: alcance ampliado”

v' 339 instituciones beneficiadas con botiquines de primeros auxilios y kit
de limpieza, con una inversién de G 302.125.437.

v' 202 instituciones educativas focalizadas beneficiadas con el kit
tecnolégico, beneficiando a 8.080 nifos aproximadamente, con una

inversién estimada de G 2.987.580.606.

v" 138 instituciones educativas fueron beneficiadas con la instalacién de
bebederos, beneficiando a 4.947 nifos del nivel inicial. Inversién de

G 322.920.000.

Fuente: Unidad Ejecutora de Programasy Proyectos

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i , ,)
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA PRIMERA INFANCIA Hecho importante

Programa Educativo Primera Infancia “Expansion
de la Atencion Oportuna para el Desarrollo
Integral de Nifos desde la Gestacion hasta los 5
afios Nivel Nacional: alcance ampliado”

v' 185 instituciones indigenas y no
indigenas beneficiadas.

v 187 espacios para la atencién a la
primera infancia a construir.

v 4,605 ninos de 3 y 4 anos
beneficiados

v’ Inversién de G. 48.585.849.665.

Ug;

Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos/Direccién General de Educacién Inicial POkt ) TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o y r
s vg Motenondeha B TETA REKUAI
D,
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
INFRAESTRUCTURA Hecho importante

Transferencias de fondos de emergencia a instituciones educativas en riesgo,
financiados a través de la donacion de la Union Europea.

v' 654 espacios.

v 46.200 estudiantes beneficiados.
v" 231 instituciones.

v Inversién: G 16.936.664.288

Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas

TEKOMBO E HA TEMBIKUAA e » r
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
INFRAESTRUCTURA Hecho importante

Construcciones,  ampliaciones y reparaciones de
establecimientos educativos, en el marco de los proyectos
financiados por el Fondo para la Excelencia de la
Educacion y la Investigacion, FEEL.

v’ 2.4917 espacios.

v' 131.950 estudiantes.

v' 468 instituciones.

v' 6 357.280.678.598 de inversién.

Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
INFRAESTRUCTURA Hecho importante

Obras de mantenimiento y reparacion de
instituciones educativas con recursos del MEC

v 241 espacios mejorados.

v 7.400 estudiantes.
v" 25 instituciones.

v Inversiédn de: G

4.771.622.957

U"

Fuente: Direccion General de Administracién y Finanzas GPoEt 2 TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o y r
- vg Motenondeha B TETA REKUAI
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@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS
INFRAESTRUCTURA Hecho importante

Aulas Prefabricadas

Financiadas a través de los recursos
donados por la Unién Europea.

v 166 espacios.

v' 5.146 estudiantes beneficiados. — o
Friwl B
- 1“

b

v 109 instituciones.
v Inversidn: G 14.768.152.442

Fuente: Direcciéon General de Administracién y Finanzas TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o y r
' Motenondeha B TETA REKUAI
,f Ministerio de
EDUCACION y CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL ew ;ﬂJO




@ MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

INFRAESTRUCTURA

Aulas Moviles

v 117 aulas méviles fueron instaladas
por emergencia edilicia e inundacién
en 17 departamentos y Capital.

v 10 aulas de tipo contenedor fueron
instalados en: San Pedro, Fuerte
Olimpo, Canindeyd, Banado Sur vy las
comunidades indigenas Cerro Poty,
Abundancia, Tuna Poty y Ka a Poty.

Fuente: Direccion General de Bienestar Estudiantil

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i » r
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘
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900 nifos, nifas y adolescentes son
atendidos en el Servicio de Atencidn
Educativa Compensatoria (SAEC) en
Aulas Hospitalarias en 8 hospitales
de Central, Capital e ltapua.

Fuente: Direccidn General de Educacion Inclusiva

AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

SERVICIO DE ATENCION EDUCATIVA COMPENSATORIA (SAEC) EN AULAS HOSPITALARIAS

# Departamento Nombre de Institucion

1 Capital
2 Capital
3 Capital
4 Itapua

Central
6 Central
7 Central
8 Central

€PUG;

X

Hospital del trauma Prof. Dr. Manuel Gianni

Hospital Central del IPS

Centro Nacional de Prevencién y Tratamiento de
Adicciones

Hospital Regional de Encarnacién

Instituto Nacional del Cancer

Hospital Nacional de Itaugua

Hospital de Clinicas San Lorenzo (Ex Hospital
Materno)

Hospital Pediatrico Nifios de Acosta Nu

© % TEKOMBO E HA TEMBIKUAA 2 » ,)
A 3p) Mornondeha " TETA REKUAI
:: Ministerio de

EDUCACION y CIENCIAS

m GOBIERNO NACIONAL e a,?enlg
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AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

SERVICIO DE ATENCION TEMPRANA (SAT)

Conjunto de intervenciones dirigidas a
la poblacién infantil con trastorno en
su desarrollo o riesgo de padecerlo, a
la familia y su entorno, a partir de los
6 meses hasta los 4 anos, a fin de dar
respuestas a  sus  necesidades
transitorias y aumentar el porcentaje
de nifos mayores de 4 afos con
discapacidad incluidos en el sistema
educativo. Cuenta con 35 servicios
habilitados actualmente en todo el
paisy 11 préximos de apertura.

U"

Fuente: Direccidon General de Educacién Inclusiva 2 'fn,’ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o y r
- va Motenondeha B TETA REKUAI
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a AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

INNOVAR PARA INCLUIR

Guidén técnico elaborado para la
produccién de Cdpsulas temdticas e
informativas  enmarcadas  en el
rescate y visibilizacibn de las
experiencias educativas exitosas e
inclusién laboral una vez culminada la
etapa escolar.

Se realizaron 12 cépsulas temdticas.

Fuente: Direccidn General de Educacion Inclusiva

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i , r
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘
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CALENDARIO INCLUSIVO

@ AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Con el objeto de propiciar espacios de formacién, informacién y participacién de
la comunidad educativa para la toma de conciencia sobre la inclusiéon en los
diferentes niveles educativos, con la incorporacién de fechas referenciales en el

calendario escolar, segin detalle:

Ukr
Dha Meraacieal de la Serdecegpers
JORNADA TALLER

Con lo Mg. Alejondro Comperi (Argenting)

2 deakel 2 de M
Ve thaadial de Coucieuiacién sebre clAstivne

SEMINARIO

AUTISMO: INVESTIGACION £ INNOVACION o g e

ENCUENTRO DE FORMACION

Uk Bosaria Corons v )
Do prictios de SR MAARA Shhets & ik

(ducocde mtanre
[T
Extrategien pars sbordare oo

torvvac Fomaas

Fuente: Direccidn General de Educacion Inclusiva

. FECHA DE CANTIDAD DE
CONMEMORACION | PRTICIPANTES

ASPERGER 18/02/2019 260
SINDROME DE DOWN 21/03/2019 234
DIA MUNOIAL DE CONCIENCIACION | 02/04/2019 480
SOBRE EL AUTISMO
DIA NACIONAL DE INCLUSION LABORAL | 20/05/2019 60
DE LAS PcD
DIA INTERNACVIONAL DE | 13/06/2019 26
SENSIBILZACION SOBRE EL ALBINISMO
DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS | 27/06/2019 %
SORDOCIEGAS

.- ALCANCE TOTAL: 1.156

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA

Motenondeha

Ministerio de

EDUCACION y CIENCIAS

® TETA REKUAI
m GOBIERNO NACIONAL
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@ AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
ANO INTERNACIONAL DE LAS LENGUAS INDIGENAS

5 lenguas indigenas fortalecidas tanto para su escritura y lectura, ademdés de las investigaciones realizadas
sobre los alimentos, historia de la comunidad, etc. a través de los Talleres pedagdgicos de investigaciones
interculturales de 11 instituciones educativas, de los pueblos Nivacle, Enlhet, Toba, Guarani Nandéva, de los
departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay y Makd, del Dpto. Central.

75 actores educativos (supervisor, técnicos de supervisiéon, directores, docentes, estudiantes, lideres, padres y
madres) de instituciones educativas indigenas de los departamentos de Alto Parand, Boquerén y Presidente
Hayes, participaron de la presentacién final de los trabajos de investigaciones interculturales bilingtes y
trabajos de arte indigena en la Feria Pedagdgica.

50 actores educativos (supervisor, técnicos de supervisiéon, directores, docentes, estudiantes, lideres, padres y
madres), del distrito de San Lazaro, departamento de Concepcién, Encuentro Pedagdgico sobre uso de la
Lengua Guand, con canciones adaptadas y traducidas a la lengua Guand y dramatizacién con incorporaciéon
de palabras de la lengua Guana.

Fuente: Direccién General de Educacion Escolar Indigena.

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o , ,)
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘

i\allianli.;rgwén vy CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL (< A/?fm,t&




@ AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

A EDUCACION INTERCULTURAL COMO PUEBLOS INDIGENAS DE

Circulos de aprendizaje en el marco del Proyecto: «Las Matematicas como
interculturalidad y transversalidad en la ensefianza»

v' 624 actores educativos (docentes, supervisores, directores de drea, padres de familia y
lideres) de los Pueblos Ache, Makd, Pai Tavytera, Maskoy, Ava Guarani, Ayoreo, Enxet,
Sanapand, Angaité y Mbya Guarani, de los departamentos de Presidente Hayes,
Boguerén, Amambay, Alto Paraguay, Alto Parand, Central y Caaguazi, capacitados y
acompanados en el uso de los materiales de Matemdtica (nivel inicial al 3° ciclo), en el
marco del Proyecto: “Las Matemdticas como interculturalidad y transversalidad en la
ensenanza.

v" 20 Docentes y 2 directivos de una instituciéon educativa indigena de educaciéon media
del Pueblo Makd, de Mariano Roque Alonso, Dpto. Central, capacitados en el uso de la
Guia en Etnomatematicas.

v’ 98 actores educativos (equipo técnico de supervisiones, docentes de primer grado y
directores) de 47 instituciones educativas indigenas del Dpto. de Caaguazi, capacitados
para el abordaje del 12 grado en las dreas de comunicacién y matemdtica.

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o , r
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Fuente: Direccién General de Educacién Escolar Indigena.
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@ AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

DOTACION DE TEXTOS Y MATERIALES DIDACTICOS Hecho importante

Cantidad de
. . . . . Textos materiales educativos

/ materiales educativos para la primera infancia editados
traducidos al guarani paraguayo y 7 lenguas . Matematicas 4 afios primer semestre -
originarias (Maka, Aché, Ava Guarani, Mbya bilinglies, para docentes y alumnos
Guarani, Pai Tavyterd, Maskoy y Enxet Sur) fueron , Matematicas 4 afios segundo semestre 120
distribuidos en los departamentos de Caaguazy, bl\'/'l'”g“ef'.parasdofe”te?Va'“mnos

, - atemdticas 5 afios primer semestre
Alto Parand, Amambay, Presidente Hayes y Altlo 3  ° > 335

) ficiand bilinglies, para docentes y alumnos
Paraguay, beneticiando a: , Matematicas 5 afios segundo semestre 105

bilinglies, para docentes y alumnos
v 615 familias indigenas, c Matematicas apoyo a padres/madres ez
primer semestre bilinglies
. ) ., Matematicas apoyo a padres/madres
v 105 instituciones educativas indigenas de ®  segundo semestre bilingties 198

v 9 pueblos indigenas.

v" 915 nifios de 4 y 5 afios de edad pertenecientes a

Lectoescritura apoyo a padres/madres

/ bilinglies 2EE
Total 1.958
Fuente: Direccién General de Educacién Escolar Indigena. l,@ {:ﬁ:fgmfigf HA TEMBIKUAA - TETA REKUA| rﬂ &4 ?“4 (l’
&—/j EDUCACION  CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL el [
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

DOTACION DE TEXTOS Y MATERIALES DIDACTICOS Hecho importante

v Médulos para el participante del Programa de

v 53.438 materiales pedagdgicos. educacién bésica y educaciéon media.
v 288 calculadoras.
/ . . y .
v 59.431 ufiles e insumos para cursos Material diddactico para el docente del Programa

, : de educacién bdsica y educaciéon media.
de peluqueria, cocina, corte vy

confeccién, manualidades, artesania y v’ Fasciculos  para biblioteca del Programa de
electricidad. educacién media.
870 docentes.

ENERN

v Calculadoras para el participante del Programa

13.14 ¢ It i i
3.148 personas jévenes y adultas de educacién media.

beneficiadas.
84 centros.

v
v" 16 circulos.

Fuente: Direccion General de Educacion Permanente de Personas Jovenes y Adultas
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

DOTACION DE TEXTOS Y MATERIALES DIDACTICOS Hecho importante

3.147 kit de biblioleca adauiridos pora insiucionss  [PREREEIEE
pl,Jb“CCIS de edUCOCiC,)n medio, BGChi”erGfO Cien'l'I,ﬁCO Asuncion 89 3.117.315.265
y Técnico, distribuidos mediante convenio con  [Concepcion 110 1.667.800.710
.y San Pedro 275 4.356.780.265
DlNACOPA Inversidn de G 39771 640505 Cordillera 115 2.304.978.675
Guaira 99 1.423.292.750
el 5 LU T v - Caaguazl 237 4,079.973.245

o Caazapa 121 1.585.830.425
Itapua 168 2.907.883.260
Misiones 71 1.357.582.525
Paraguari 154 2.373.704.160
Alto Parana 189 3.228.218.290
Central 330 7.775.578.270
Neembucu 41 649.101.580
Amambay 33 414.784.345
Canindeyu 101 1.484.258.485
Pdte. Hayes 46 658.299.550
Boquerdn 19 276.770.695
Alto Paraguay 11 109.488.010
Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos. TEKOMBO E HA TEMBIKUAA = X FAW"
Motenondeha B TETA REKUAI
E".;’SE‘&’}‘{SfoN | CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL e e
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

DOTACION DE TEXTOS Y MATERIALES DIDACTICOS Hecho importante

Bibliotecas escolares para 1° y 2°

ciclos de o EEB Do’rocic'?r,m de .’rex’ros para la
educacion media como parte de \\\\ « 5%
v’ 22.570 libros. los kits escolares, adquirimos WA R

con fondos de la Unién el i |
305 instituciones. Europea. \\\W\ .mMi

v' 264.000 libros.
v' 2.209 instituciones.

v Inversién:

G 8.905.298.140.

v Inversién:

G 2.872.468.040

Fuente: Direccién General de 1°y 2° ciclo de la EEB
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
RECURSOS DIDACTICOS Y TECNOLOGICOS

Médulo didéctico para Mecatrénica
entregado a 3 instituciones de la
educacién técnica y vocacional, en el
marco de un proyecto de cooperacidn
entre el MEC y la AHK Paraguay, con
apoyo de la UIP

QErUsy

Fuente: Direccion General de Tercer Ciclo de la EEBy EM. G2\ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s y r
@ Motenondeha B TETA REKUAI
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

Y Hecho importante

Instituciones con
conectividad

Equipamiento informatico

v 4335 netbooks para los
alumnos.

v 962 Establecimientos que
representan a 1.707 instituciones.

v" 586.000 estudiantes beneficiados.
v 15.000 docentes.
v' Inversién: G 29.201.520.960

v' 1.884 notebooks para los
Directores y Supervisores

v 2.058 equipos varios

(Proyectores + Impresoras +
UPS+PC).

v' Inversiéon G 26.777.759.668

Fuente: Direccion General de Ciencias y Tecnologia /Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA oz 3 rﬂ/iﬁm
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

RECURSOS DIDACTICOS Y TECNOLOGICOS Hecho importante

Equipamiento informadtico para Bachillerato
Técnico en Informdtica y Disefio Grafico

v’ 2.760 notebooks avanzadas (notebooks + carrito +
router +Access point + proyector).

v 8.700 estudiantes beneficiados.

v 138 instituciones beneficiadas.
o 129 Bachilleratos Técnicos en Informdtica.

o 9 Bachilleratos Técnicos en Disefo Grdafico.

v" Monto Total adjudicado: & 33.207.378.600.

Fuente: Direccién General de Ciencias y Tecnologia /Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos 2\ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s G r
L@é Motenondeha B TETA REKUAI
'
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS INNOVADORAS EN LAS AULAS DE PREESCOLAR Y DEL PRIMERO

AL SEXTO GRADO DE LA EEB

Hecho importante

Expansion de estrategias pedagogicas innovadoras,
a fin de mejorar la calidad de los aprendizajes en las

Tkigeda £ areas de Lenguaje, Matematica y Ciencias.
GUIA DOCENTE | :
Terano Q;NM;N;” Beneficiarios:
I8 v 109.125 estudiantes [
v" 1.005 instituciones educativas O
v' 6.100 docentes capacitados en innovaciones
pedagdgicas.

Para el 2020 se prevé la universalizacion de las
estrategias pedagdgicas innovadoras, que
beneficiara a 619.235 estudiantes
Nota: aproximadamente.

Estrategias: Leo, Pienso y Aprendo, Secuencia Didactica: para el mejoramiento de la lectoescritura.
Tikichuela Matematica, MAPARA (Matematica Paraguay) /Secuencia Didactica: para el drea de matemadtica.
Tikichuela Ciencias para el drea de ciencias.

N TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA s % r
Fuente: Viceministerio de Educacion Bésica @ Motenondeha B TETA REKUAI
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

INNOVACIONES PEDAGOGICAS Hecho importante

v 93.959 estudiantes del 1° ciclo de la educacién escolar bésica de los
departamentos de Caazapd, Guaird, Misiones y Central se benefician con
la puesta en marcha de la estrategia Leo, Pienso y Aprendo en instituciones
educativas, con mejores oportunidades para la adquisicion de
compe’rencios de lectoescritura. ruente: bireccion General de 1°y 2° ciclo de la Educacion Escolar Basica.

v 6.129 estudiantes del 2° ciclo (4° grado) del departamento de Caazapé se
benefician con la puesta en marcha de la estrategia Leo, Pienso, Escribo y
Aprendo en inS'I'H'UCiOneS edUCGﬁVGS. Fuente: Direccién General de 1°y 2° ciclo de la Educacion Escolar Bésica.

v 70.594 estudiantes de de primer grado son beneficiados con la aplicacién
del TCL Test de competencia linguistica, condicién previa para iniciar la
GH:CI beﬁZGCién de |OS mismOS. Fuente: Direccién General de 1° y 2° ciclo de la Educacién Escolar Bdsica,
Direccién General de Desarrollo Educativo.

v 11.500 estudiantes del 1° y 2° ciclos de la EEB, de 860 instituciones

implementan la estrategia de Nivelacion de los Aprendizajes para
disminUir |GS tasas de SObreedad. Fuente: Direccidén General de 1° y 2° ciclo de la Educacién Escolar

Basica/Direccién General de Desarrollo Educativo.

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i , r
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

INNOVACIONES PEDAGOGICAS Hecho importante

v’ 6.463 estudiantes del T1°ciclo de la EEB beneficiados con la implementacién de la estrategia
Tiquichuela Matemdtica en mi Escuela, en 132 instituciones educativas del departamento de

Cord | | |eI’C1 . Fuente: Direccion General de 1°y 2° ciclo de la Educacion Escolar Basica

v 14.786 estudiantes del 1° ciclo de la EEB, de 504 instituciones de los departamentos de
Caazapd y Misiones, beneficiados con la estrategia Matemdtica Paraguay (MAPARA). fuente: bireccisn
General de 1°y 2° ciclo de la Educacién Escolar Basica

v 145.000 estudiantes de 8° y 9° grado de la educacién escolar bdsica participan el Programa
nacional de estimulacién oportuna — PRONAES, iniciativa que busca incentivar el liderazgo
juvenil positivo y el involucramiento de los j6évenes en la solucién de situaciones que requieran
GCC|én (e{e]0) pe r‘G’riVCI . Fuente: Direccién General de 32 ciclo de la EEBy EM

TEKOMBO E HA TEMBIKUAA % » r
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
INNOVACIONES PEDAGOGICAS

[ Elaboracion de materiales educativos } SN S
. ,': 74 % GUIA DOCENTE 'ﬁ- )

TI;RADD 7

v" 3 clases de la Unidad 7 del material educativo de Leo, Pienso y Aprendo (LPA) del 12 grado, para
estudiantes con Yy sin diSCGpGCide, GdeTGdGS. Fuente: Direccién General de Desarrollo Educativo.

v" Guia docente para personas con y sin discapacidad con el enfoque del DUA y Guia docente para la
implementacién del prototipo de textos digitales para estudiantes con o sin discapacidad, ajustados.

Fuente: Direccién General del Primer y Segundo Ciclo — EEB.

v Indicadores para la validacién del prototipo de textos accesibles para estudiantes con y sin
diSCG pClCide, e|0bor0dos. Fuente: Direccién General 1°y 2° ciclo de la EEB

v Planes de clase e indicadores por dreas curriculares, del preescolar al tercer grado, elaborados en el
marco del PIGn MGeSfrO «Mbo'ehél‘a FAPEra». Fuente: Direccién General de Desarrollo Educativo.

€PUG;
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
INNOVACIONES PEDAGOGICAS

[ Elaboracion de materiales educativos }

v" Planes de clase e indicadores por dreas curriculares, del preescolar al tercer
grado, elaborados en el marco del Plan Maestro «Mbo’ehdra raperax. Ffuente: bireccion

General de Desarrollo Educativo.

v Elaboracién de las clases de lenguaje, matemdtica, expresién, medio natural y
artistica, de las Guias Ill, V, IV, y VII de educacién inicial en el Marco del Plan
MGGS‘ITO <<Mb0'ehér0 roperd». Fuente: Direccidon General de Educacién Inicial.

5 materiales educativos elaborados e impresos:

Investigacion sobre Primera Infancia

Comunicacién para el Primer Grado, para el pueblo Manijui.

Medio natural para el Cuarto grado, para el pueblo Manjui.

Material educativo para el pueblo Guand.

Vocabulario de Etnomatemdtica Makd. ruente: ireccion General de Educacisn Escolar Indigena.

AN NI NI NN
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

INNOVACIONES PEDAGOGICAS Hecho importante
Elaboracion de materiales educativos

v 52 salas virtuales con contenidos elaborados y editados segin necesidad del curso Técnico
Docenfe en ASGSO ria Pedcgégico . Fuente: Direccién General de Formacién Profesional del Educador.

v 18 videos temdticos realizados y disponibilizados en la plataforma Moodle, para el Curso
de «Capacitaciéon Gestidn Directiva y Liderazgo Educativo» a Directores de Instituciones
EdUCGﬁVGS del PCH’CIgUGy. Fuente: Viceministerio de Culto.

v o Cuadernillo del ProngmG de AlbeeﬁZGCién, GiUS‘I’GdO. Fuente: Direccién General de Formacién Profesional del
Educador.

v Guias diddcticas para el drea de lenguas: castellano, guarani y lengua extranjera (inglés),
e|C1bO erGS. Fuente: Direccién General de Desarrollo Educativo.

v" Material de investigacién sobre Juegos tradicionales para instituciones indigenas que
implementan el programa de primera infancia, ajustado. Fuente: Direccion General de Educacion Escolar Indigena.

v" Material para el abordaje de la segunda lengua en el primer ciclo de EEB de escuelas
indfgends, e|0bor0do para el ano |eCﬁVO 2020. Fuente: Direccion General de Educacion Escolar Indigena.
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
INNOVACIONES PEDAGOGICAS Hecho importante

v" Firma del Acta de la Misién Técnica
de la Koika de cooperacién con el
MEC para el Canal Educativo, en la
ocasion se entrega el informe
"Estudio de factibilidad del Sistema
Educativo de Transmisién vy
Comunicacién”. Plan maestro para
la  generacién y  difusién  de
contenidos educativos multimedia
en el Sistema Educativo de
Paraguay, elaborado por expertos
Coreanos y Paraguayos.

€PUG;

X
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
JORNADA «YO LIDERO»

v' 6.000 actores educativos entre supervisores, directores, docentes y estudiantes
participaron del desarrollo del segundo médulo del Programa “Yo Lidero”,
presentado por el conferencista internacional John Maxwell. En la ocasién, el
MEC vy Transformacién Paraguay firmaron un convenio para la
ensefanza de valores en las instituciones educativas del pais.

Fuente: Direccién General del 3° ciclo de la EEB y EM
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
FESTEJO «DiA DEL NINO»

El MEC apoyd el festejo por el "Dia del Nino"
organizado por la Secretaria Nacional de
Deportes, y realizado en instalaciones de la
SND. Acompanaron un total de 120 alumnos
de la carrera de Tecnicatura en Fitbol
Profesional de la Escuela Nacional de
Educacién Fisica, con juegos recreativos, el
evento conté con la participacién de 5.000
ninos.

€PUG;

X

Fuente: Direccién General de 1°y 2° ciclo de la EEB N TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA s y r
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
CONCURSO DEPARTAMENTAL INTERCOLEGIAL DE CREACION DE VIDEOJUEGOS “JUGUEMOS CREANDO 2019”

v 694 educadores a nivel pais participantes en
los encuentros de capacitaciéon realizados en
el marco del Concurso Departamental
Intercolegial.

v 1.084 estudiantes participantes en el
Concurso.

v 435 videojuegos preparados y presentados.

>, N = >~

' Y\

Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos/ Direccion General de Ciencias y Tecnologia. SET TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA ,)
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
PLAN NACIONAL DE LECTURA

v' 80 estudiantes de nivel inicial y 1° ciclo de la EEB, de 10
instituciones educativas de Capital y Departamento de Central
participan del Safari educativo YOLEITO 2019, que apunta al
aprendizaje y desarrollo de capacidades expresivas y artisticas de
estudiantes de nivel inicial y de primer ciclo de la educaciéon
escolar bdsica. El eje central de esta edicién fue la Batalla de
Acosta Nu, en recordacién a los nifios mdrtires, a 150 afios de
ese sangriento episodio histérico. Fuente: Direccién General de Cooperacién.

v 650 actores educativos (supervisores, directores, docentes,
coordinadores pedagdgicos y estudiantes) de instituciones
educativas de los departamentos de Misiones. Cordillera vy
Concepcién, participaron en el acto de Lanzamiento del Plan
Nacional de Lectura y de los talleres sobre estrategias
metodoldgicas innovadoras para el desarrollo de las capacidades

de |OS es’rudio NtES. Fuente: Direccién General del Tercer Ciclo de la EEB y de la EM.
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
PLAN NACIONAL DE LECTURA: CONMEMORACION DEL DIiA DEL LIBRO PARAGUAYO

Con el objetivo de transformar las précticas
lectoras tradicionales de todos los actores
educativos y formar lectores auténomos,
criticos, capaces de mejorar su calidad de
vida, se realizaron actividades culturales,
académicas y l0dicas, ferias de producciones
' j literarias, entre otros, en las instituciones
En el DIt e Libro Paraguayo s recucrda al l'list()riad()r.parag;a)'() educativas de todo el pa is, en

“ conmemoracién del Dia del Libro Paraguayo,

el 25 de junio.

Fuente: Direccidon General de Educacion del Tercer Ciclo de la EEBy EM

€PUG;

X

& _n." TEKOMBO E HA TEMBIKUAA o X r
@ Mowiits " TETA REKUAI whagany
i Sl m GOBIERNO NACIONAL & w;ente

EDUCACION y CIENCIAS



@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
SECTOR EDUCATIVO MERCOSUR: PARLAMENTO JUVENIL DEL MERCOSUR

v 18 estudiantes de 15 a 17 anos, pertenecientes a
instituciones educativas del sector oficial de nivel medio,
representaron a Capital y cada departamento en la 5°
edicién del Parlamento Juvenil MERCOSUR, realizada en la
ciudad de Montevideo, Uruguay, con la participaciéon de 62
estudiantes de Argentina, Paraguay y Uruguay.

Fuente: Direccidon General de Educacion del Tercer Ciclo de la EEBy EM
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

CAMPANA PARAGUAY PLANTA IMPULSADO POR LA ORGANIZACION A Tobo PULMON PARAGUAY

v 6.350 estudiantes de 110 colegios técnicos §
agropecuarios de gestién oficial participan §
de la plantacién de plantines de especies
nativas con el objetivo de contribuir a la
educacidén ambiental generando conciencia
y promoviendo buenas prdcticas para
mitigar los efectos del cambio climdtico.

v 8.723 plantines
v 82 distritos.

v 13 departamentos del pais.

Fuente: Direccidn General de Bienestar Estudiantil
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

ESTRATEGIA “AHORA?” ACCIONES Y HERRAMIENTAS ORIENTADAS A LOS APRENDIZAJES

v Encuentros de socializacién de los
resultados de las  pruebas
estandarizadas aplicadas por el
SNEPE 2015 y otras evidencias
evaluativas y elaboraciéon de
planes de mejora.

v 5 instituéiOnes.

v" 1.410 estudiantes.
v" 9 directivos.

v' Acompanamiento a las
estrategias de innovacién

/ . V4 *
6 coordinadores pedagdgicos. oedagégica.

v 56 docentes.
v Aplicacién de Test de lectura y

v 5 técnicos. escritura en el 1°  grado.

v" 5 supervisores educativos.
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
FERIA CIENTIFICA JUVENIL «PIERRE ET MARIE CURIE»

v 34 Proyectos de estudiantes
presentados en la “Feria Cientifica
Juvenil Pierre et Marie Curie’’ — 2019,

con la participacién de estudiantes del
3° ciclo de la EEB y EM de Capital.

Premio + «» Pierre et

A}Z%Zi??:lle Marie Curie

CIENCIAS

2do puesto

3er puesto

v’ El objetivo es incentivar la aplicacién y
difusién de la metodologia cientifica
en [Ovenes estudiantes paraguayos del

. ., Imp de la contaminacién sonor: " Elaboracién de croquetas a base e "
bachillerato y apoyar a los jévenes enlos stcdntes nverstaron o | [— o V0% s mebendsolparala | | OVecin de s or
. . la ciudad de Encarnacién Centro Edlfc?hvo departamental a‘::‘iltz:c:i?nyaz:mnamn dJe
1'0 I e n’rOS naciona | es m ed ian 1'e e | Centro Regional de Educacién Gral. misicipalds flemby. pen perros y gatoszsl:nésﬁcos Colegio Técnico Nacional
. Patricio Escobar de Encarnacion. Colexlo Polittanico Cooperativa de Asuncidn.
acceso a estudios de una lengua que e Polnlcn Gomard
serd de gran utilidad para su — Feowovon W TETA REKUAI ‘ =
. . . 2) EDUCACION .iuiiine: ———=|DE N
crecimiento personal e intelectual y su ) Veiaims T e oloaa @ GOBIERNO NACIONAL :
desarrollo como profesional.
Fuente: Direccién General de Educacién del Tercer Ciclo de la EEBy EM TEKOMBOE HA TEMBIKUAA ” ” r
Motenondeha B TETA REKUAI
7 eltituia de m GOBIERNO NACIONAL

EDUCACION vy CIENCIAS
54



@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v'12.250 actores educativos
participaron de  talleres de
Capacitacion en Educacion para la
Seguridad Vial, en Cordillera, Pdte.
Hayes, Alto Parana, Itapua,
Caaguazu, Misiones, Concepcion,
Boquerdn, Caazapa, San Pedro,
Central, Neembuc( y Capital.

<

EPUS

X

Fuente: Direccidn General de Bienestar Estudiantil & _'f 2 TEKOMBOE HA TEMBIKUAA ” ’ r
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 2.590 estudiantes de la EEB de 34 instituciones educativas de Capital,
participaron de la Charla preventiva sobre el dengue, zica vy
chikungunya, y de sensibilizacién sobre alimentaciéon saludable e
higiene bucal en el Proyecto “Dia de la salud en la escuela.” ruene: Direccisn
General de Bienestar Estudiantil.

v" 500 nifos de 0 a 6 afos de Capital, participan de actividades l0dicas y
recreativas realizadas en el marco del evento Mita ovy’dva. ruene: Direccion

General de Educacién Inicial.

v" 50 estudiantes y 25 docentes de 25 instituciones educativas de la Red
de Escuelas Asociadas de la UNESCO Paraguay y Costa Rica, de
Capital, Central, Alto Parand, ltapta y Concepcidn, participaron del «IV
Foro Nacional y lll Foro Internacional Patrimonio Joven en Paraguay».

Fuente. Direccién General de Cooperacion.

v 15.000 estudiantes de la educacién media, se capacitan en derechos
humCI nos fundCI men’rO|eS. Fuente. Viceministerio de Culto.
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 180 estudiantes de 11 instituciones educativas, participaron
de la Socializaciéon del operativo de la fundacién Scholas —

MEC pCIrCI el 1'0||er de “CiUdCIdCInI'G”. Fuente: Direccién General del Tercer Ciclo
de la EEB y EM.

v 13.623 estudiantes de la educacién media se capacitan en
derechos humanos fundamentales con el objetivo de
mejorar su calidad de vida, realizada en el marco del
Proyecto Educativo “Olimpiadas del Seméforo” (enfocado
en Derechos HumManos). fuente: viceministerio de Culto.

v 80 estudiantes del Colegio Nacional EMD Pte. Franco, de
Capital, participaron de la Charla de capacitacién en el
marco del Proyecto Cambio Climdtico (Inundacidn). rene:

Direccion General de Bienestar Estudiantil.
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

14.708 actores educativos (Directores departamentales, supervisores, directores, docentes,
estudiantes) fueron capacitados en valores en 13 departamentos (Misiones, Caaguazy,
Presidente Hayes, San Pedro, Alto Parand, Amambay, Guaira, Cordillera, Central, Caazap4,
Paraguari, CanindeyU e ltapud). Fuente: Viceministerio de Cutio.

Cantidad de personas capacitadas por departamento

® MISIONES

B CAAGUAZU
a00;3% | 1190:8% = PRESIDENTE HAYES
100;1 1250;9% 330;2% S SAGEDRG
250;2% o 250;2%
30; 0% Y 300;2% = ALTO PARANA
1800;13% @ N L
B AMAMBAY
4597;34% n
1600 D BGUARA
1500;11% =
m CORDILLERA
W CENTRAL
= CAAZAPA
PARAGUARI
CANINDEYU
N ITAPUA
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@ MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES
SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 1.484 actores educativos (Supervisores, directores, docentes, técnicos vy

estudiantes) fueron capacitados en valores y la cultura de Liderazgo.
Lanzamiento del «Concurso en Valores». Una escuela de Liderazgo en

Valores instalada en el departamento de Alto Parand ruente: viceministerio de Culto.

ll |

|

|

v" Proyeccién de la pelicula EL SILENCIO DE OTROS seguido de debate con
referentes de nueve paises miembros de la Red Latinoamericana para la
Prevencion del Genocidio y Atrocidades Masivas, funcionarios estatales y
sociedad civil en la Academia Diplomatica de la Cancilleria Nacional. ruente:
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
FORMACION DE DOCENTES Hecho importante

5 3.240 postulantes w

ingresaronen 61 IFD, en
el Programa de la Nueva
Formacién Docente
«2.518 participantes en
cursos de Profesorados de
Educacion Inicial, Escolar
Basica y Educ. Media

~
¢17.694 docentes
participanen 11

cursos de actualizacién

Formacion Cursos de

inicial de Actualiza-
docentes cion (FDC)
millones (MEC)
JEVER : -
. inversion
Profesiona- Especializa-
lizacion cién y Técnico —_—

(FDC) Docente (FDC)

#9.532 docentes
participan en 6 cursos

*580 educadores en
2 cursos (bachilleres

técnicos y *315 Docentes

educadores participan en el

indigenas) J L Programa BECAL
N J

Fuente: Viceministerio de Educacion Superior y Ciencias(*) FDC: Formacidn Docente Continua
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
FORMACION DE DOCENTES

Formacién docente inicial

v 3.240 ingresantes al Primer Curso del

Programa de una Nueva Formacién

Prueba de Ingreso a la Formacién Docente.
D te Inicial

v’ 2518 participantes en Cursos de
Profesorados de Educacién Inicial,
Escolar Bésica y Educacion Media.

v 560 personas (docentes, autoridades, referentes de
otras instituciones) de los departamentos de Central,
Paraguari, ltapla, Alto Parand, San Pedro y Caaguazi
participaron de los 6 encuentros regionales de consultas
sobre la definicién del nuevo perfil docente..

— L Aanvessiondotabisciende a 7.446.867 dolares. P
Fuente: Viceministerio de Educacién Superior y Ciencias s ) ‘\lf)r.mdeCh"‘ ® TETA REKUAI I\Wﬂl’
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
FORMACION DE DOCENTES

Formacién docente en servicio

v 17.694 docentes participando en 11
Cursos de Actualizacién en Innovaciones
pedagdgicas para la ensefanza de
lenguaje, matemdtica y ciencias, Gestidn
educativa, TIC y ofros.

v 9532 docentes en 6 Cursos de
Especializaciéon y Técnico Docente.

v" 315 docentes en Cursos de Especializacion
en el marco del Programa BECAL.

v 580 educadores (bachilleres técnicos vy
educadores indigenas) en Cursos de
Profesionalizacién.

Fuente: Viceministerio de Educacion Superior y Ciencias(*) FDC: Formacidn Docente Continua
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

Capacitacion a formadores de formadores en la implementacion del
primer semestre (CPI) de la Nueva Formacion Docente.

v 76 formadores de formadores responsables del médulo Estrategias
para la comprensién en castellano y guarani.

v' 50 formadores de formadores responsables del médulo Realidad
educativa del Paraguay.

v 40 formadores de formadores responsables del médulo Desarrollo
personal y social.

v' 52 formadores de formadores responsables del desarrollo del
mébdulo Estrategias para mejorar competencias de cdlculo.

Fuente: Direccidn General de Formacion Profesional del Educador.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 320 formador de formadores (docentes) de Institutos de
Formacién Docente, capacitados por el equipo técnico del nivel
central en estrategias de innovacién pedagdgica para la
ensefanza de Matemdtica y Lenguaje, y por la FACEN en
Ciencias Naturales; impactando en aproximadamente 2.500

eSTUdiG nTeS de fOFmCICiC')n docenfe. Fuente: Direccién General de Formacién Profesional del
Educador .

v" 80 docentes formados por el equipo técnico del nivel central, en
la estrategia pedagdgica de programacién creativa (Scratch),
realizado en Convenio con el Parque Tecnolégico ltaipy, que se
encuentra capacitando a otros 600 docentes de EEB. Con el
proyecto se llega a aproximadamente 20.000 nifos de la EEB.

Fuente: Direccién General de Formacién Profesional del Educador .
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v

150 docentes,

docentes fueron capacitados

16 docentes de la Institucion Educativa “Heinfried Wolfgang
Kress” de ltapla, capacitados en el «Modelo basado en

COI‘hpG’thCIOS». Fuente: Direcciéon General del Tercer Ciclo de la Educaciéon Escolar Bésica y la Educacién

il
ol |
55

;
v
N
N

recibieron entrenamiento en el uso de
herramientas colaborativas, office 365 y plataformas de
Opl’endiZOieS, LMS, pGrCI Cursos a diS‘I'GnCiO. Fuente: Direccién General de

Ciencias y Tecnologia.

34 formador de formadores de las instituciones formadoras &
en competencias , '
informacionales a través del portal Recursos Virtuales para el . a
Aprendizaje (ReVA) y aplicacién en el proceso de desarrollo
curricular en los diferentes niveles educativos. fuene: bireccion General e

Ciencias y Tecnologia.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES TIC

v' 871 gestores educativos (directivos y docentes) capacitados en
los circulos de aprendizaje en las escuelas beneficiadas con
carritos méviles. Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos/Direccién General de Ciencias y
Tecnologia.

v 650 gestores educativos (directores  departamentales,
supervisores, directivos y docentes) capacitados en el uso de los
recursos tecnoldégicos y contenidos educativos digitales,
instalados en los servidores de las 962 instituciones educativas y
laboratorios maviles. Fuente: Unidad Eiecutora de Programas y Proyectos/Direccion General de Ciencias y
Tecnologia.

v' 1.178 gestores educativos (directores, secretarios y referentes
TIC de las direcciones departamentales de educacién,
supervisores, secretarios y técnicos de las supervisiones) que han
sido beneficiados con los equipamientos del Programa,

ca pOCHOdOS en el uso de |C|S TIC Fuente: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos/ Direccién
K—EI%"
@s\

General de Ciencias y Tecnologia.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v" 50 docentes y directores de Capital, participaron del Taller de Elaboracién
de Guias Diddcticas en contextos de emergencias, con el objetivo de
deﬁnir GCﬂVideeS pedcgégiCGS pClI’G COdG nivel. Fuente: Direccién General de Bienestar
Estudiantil.

v 42 tutores del Instituto de Formacién Docente, Supervisores Educativos y
coordinadores pedagdgicos de dreas educativas de Caazapd, capacitados

en las estrategias de Leo, Pienso, Escribo y Aprendo y MAPARA del
20 CiCIO de |G EEB. Fuente: Direccién General del Primer y Segundo Ciclo — EEB

v' 1.132 docentes inician el Médulo 1 del curso de Técnico Docente en
EdUCGCién |nC|USiVO, en el marco de PROCEMA. Fuente: Direccién General de Formacién Profesional
del Educador.

v' 2.821 formadores de los Institutos de Formacién Docente y referentes
departamentales a nivel pais, capacitadas en las  Jornadas de
Capacitacién “Iniciacién a la Programacién Creativa.” Fuene: bireccion General de Ciencias

y Tecnologia.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 293 estudiantes de Arte, recibieron titulos de Profesorado

en Ar'l'es. Fuente: Direccion General de Educacién para el Arte.

v" 20 tutores del MEC y OMAPA fueron capacitados por
el Servicio de Informacién de Educacién e
Investigacién de Corea (KERIS) y SKT (la compania de
telecomunicaciones mdés grande de Corea). Este taller
es el primer paso del proyecto para llevar las clases
de codificacién a 100 escuelas que implementan la
Jornada Escolar Extendida de Paraguay. ruente: bireccion cenerai de
Ciencias y Tecnologia

v" 4,000 docentes beneficiados con los cursos en linea:
Gestién Directiva y Liderazgo Educativo, Aprendiendo
con Tecnologia, de dos cohortes. Fuente: bireccion General de Formacion

Profesional del Educador.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 519 educadores Amambay, Alto Parand, Concepcién, Central,
Caaguazy, San Pedro, Canindeyl, Misiones, Paraguari, ltapla y
Caazapd, capacitados en el uso bdsico y pedagdgico de
herramientas TIC, a través del Curso de Capacitacién “Educando con
tecnologia - EducaTECH” para enriquecer su prdctica pedagdgica y

de ges'hon . Fuente: Direccién General de Ciencias y Tecnologia.

v" 513 directores y secretarios de Institutos Técnicos Superiores de
Asuncién y los departamentos de ltapGa, Misiones, Guaird,
Caazapd, Neembuct y Caaguazi fueron capacitados en el uso

del RU E y SI GMEC . Fuente: Direccién de Institutos Técnicos Superiores.

v 75 actores educativos del Dpto. de CanindeyU, sensibilizados y
comprometidos en su rol dentro del marco de la implementacién
del ProngmCI EdUCOﬂVO de Primel’o InfGnCiG. Fuente: Direccién General de Educacién

Inicial.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 13 técnicos de educacién inicial, directores de escuelas y
psicélogos de instituciones que implementan el preescolar
del departamento de Alto Parand capacitados. Fuene: bireccion General

de Educacioén Inicial.

v' 26 referentes técnicos zonales de educacién inicial de todos
los departamentos, fortalecidos en su gestion. fuente: bireccion General

de Educacién Inicial.

v' 259 actores educativos de Asuncién fueron sensibilizados
para la prevencién, deteccién precoz y atencién de violencia
contra las mujeres en el marco de la Ley N° 5.777/2016

de Proteccion a las Mujeres Contra Toda Forma De

V|O|enC|O . Fuente: Direccién General de Derechos Humanos.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 662 actores educativos de los departamentos de ltapUa y Misiones fueron concienciados sobre la
importancia de ensefar el Holocausto (Shod) como paradigma del genocidio, para fortalecer en los
estudiantes los valores, principios y derechos humanos. Fuente: Direccisn General de Derechos Humanos.

v 120 docentes, representantes de los socios de la UNE SN de Nemby y directivos del Colegio
Nacional Pablo Patricio Bogarin, participaron de las Jornadas de capacitacién sobre la Resoluciéon
N° 8353/12 “Protocolo de Intervencién para los casos de Acoso y/o Violencia Escolar en
Instituciones Educativas”, en el marco de las jornadas sindicales establecidas bajo acuerdo entre los
sindicatos de docentes y el MEC. Fuente: Direccion General de Proteccion y Promocién de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia,
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 27 referentes de los departamentos de Concepcién, San Pedro,
Cordillera, Guaird, Caaguaziy, Caazapd, ltapla, Misiones,
Paraguari, Alto Parand, NeembucG, Canindeyy, Central vy
Capital, capacitados para ser Tutores en el marco de la
Tecnicatura en Educacién Inclusiva. ruente: bireccisn General de Educacion Inclusiva.

v' 89 docentes y técnicos de apoyo pedagdgico y administrativo de
las Supervisiones de Capital y los departamentos de Paraguari y
Presidente Hayes, capacitados en educacidon inclusiva. ruente: bireccion

General de Educacién Inclusiva.

v' Conformacién de REDEI, Red de Especialistas de Educacién
Inclusiva de Capital y Departamento de Presidente Hayes. ruente:

Direcciéon General de Educacién Inclusiva.

v" 20 docentes participan del Curso de Tutoria Virtual. fuente: Direccion General

de Formacién Profesional del Educador.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 20 docentes de educacién inclusiva de Capital, capacitados sobre Experiencias inclusivas del
SiSTemCI EdUCGﬂVO en JG pén Fuente: Direccién General de Educacién Inclusiva.

v' 214 actores educativos (supervisores, técnicos de supervision y asesores de distintas instituciones
gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil), de os departamentos de Guaird y
Canindeyl, se capacitan en el uso y aplicacién correcta del protocolo, circuito y guia de
intervencién dirigido a Supervisores Administrativos y Pedagdgicos. Ffuente: bireccisn General de Proteccion y Promocisn de los

Derechos de la Nifez y Adolescencia.

v 75 Docentes de los Planes Especificos del Bachillerato
Técnico de los departamentos de ltapud y Caaguazi
participaron de Talleres educativos de las especialidades:
Informdtica, mecdnica General, Ciencias Ambientales,
Asistencia  Deportiva, Disefio Grafico y Publicidad,
Electromecdnica, Electricidad, Produccién Artesanal y
Contabilidad.  Fuente: Direccion General del Tercer Ciclo de la Educacién Escolar Bésica y la

Educacion Media.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v" 30 Especialistas miembros del Comité Nacional de Bioética de
Paraguay participaron de la 2da. Capacitacién con especialistas

de la UNESCO Montevideo en el marco del Proyecto UNESCO
ABC (ASiStenCiO a ComiTéS de BiOéﬁCG). Fuente: Direccién General de Cooperacién.

v" 120 participantes en las Jornadas sobre Patrimonio Cultural
Inmaterial: hacia un desarrollo intersectorial de las politicas
pUblicas a cargo de especialistas del Sector de CULTURA de la
UNESCO Montevideo. Fruente: Direccion General de Cooperacion.

v 9.000 docentes sindicalizados de diferentes organizaciones
sindicales participaron de la Jornada de Capacitacién Sindical
en depCIr’rCImen’rO Cenfral. Fuente: Direccién General de Gabinete.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 357 actores educativos de los departamentos de
Guaird, ltapva, Neembucy, Caaguazl vy
Concepcidn, participaron del Taller sobre la
Resolucién N° 8353/12 “Protocolo de Intervencién
para los casos de Acoso y/o Violencia Escolar en
Instituciones Educativas” y Resolucién N° 5731/15
“Guia de Intervencién Interinstitucional para la
Atenciéon de Casos de Vulneracién de Derechos
Sexuales y Reproductivos”, dirigido a Directores,
Coordinadores Pedagdgicos y Docentes de
Educacién Inicial y Educacién Escolar Bésica 1° y
2° ciclo.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 57 actores educativos (padres, estudiantes y docentes) de 7
instituciones educativas, participaron de la jornada taller de
implementacién focalizada del Proyecto Cultura Institucional
Preventiva, en la escuela Carlos Antonio Lépez, de Nemby,

Dp'l'o de Cenfro | . Fuente: Direccién General de Proteccién y Promocién de los Derechos de la Nifiez y

Adolescencia.

v' 170 actores educativos de educacién media (directores de
instituciones educativas, técnicos de supervision pedagdgica
y supervisor pedagdgico) de los departamentos de Guaird y
Misiones, participaron del taller de consolidacion de los

procesos de evaluacion de los aprendizajes.  Fuente: Direccion General del
Tercer Ciclo de la EEB y Educacién Media.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 35 actores educativos de los departamentos de
Amambay y Paraguari, participaron del taller de
Fortalecimiento de la implementacién de Educacién
Media Abierta (EMA) en las sedes tutoriales, en el
marco de la retencién estudiantii en el sistema
educativo y la culminaciéon de la Educaciéon Media.

Fuente: Direccién General del Tercer Ciclo de la EEB y EM.

v' 50 actores educativos (supervisores, directores,
docentes y coordinadores pedagdgicos) de
instituciones educativas de Pedro Juan Caballero,
Dpto. de Amambay, participaron de los «Talleres de
aprendizaje» en el marco de del Plan Nacional de

LeCTU I'Al. Fuente: Direccién General del Tercer Ciclo de la EEB y de la Educacion Media.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 615 actores educativos (directores departamentales, supervisores
y técnicos) de los departamentos de Paraguari, Misiones,
Boquerdn, Neembuct, Caazapd, Guaird, ltapta, Alto Parand y
Presidente Hayes, recibieron orientaciones pedagdgicas vy
administrativas asociadas a la implementacién de programas de
Educacién Permanente. ruene: bireccisn General de Educacién Permanente de Personas Jévenes y Adultas.

v 42 maoestras mochileras, que atienden a 8 nifos cada unag,
reciben asesoramiento del equipo técnico del nivel central, para la
implementacién del servicio educativo de la modalidad no formal
en los departamentos de: Concepcién, San Pedro, Cordillerg,
Caaguazl, Caazapd, Misiones, Paraguari, Alto Parand, Central,
Neembuct y Canindeyy. ruene: direccién General de Edscacién nical.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 69 actores educativos de los departamentos de Cordillera,
Caazapd, Guaird, Misiones y Paraguari, capacitados para la
atencién de nifos y nifas de 0 a 5 anos y sus familias. Fente:
Direccién General de Educacién Inicial.

v' 4 docentes de Caaguazy, Alto Parand, ltapta y San Pedro,
inician Curso de Habilitacién LingUistica y Pedagégica para la
ensefianza del Inglés. ruente: direccion General de 1% 2 Ciclo de la EEB.

v 4,785 actores educativos de los departamentos de
Concepcién, ltapUa, Misiones, Alto Parand y Caaguazg,
participan de los talleres sobre normativas y procedimientos
para la rendiciéon de cuentas de las transferencias de recursos
asignados a las instituciones educativas, asi como la

presentaciéon de la estrategia AHORA, realizados. fuente: Direccion
General de 1°y 2° Ciclo de la EEB.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 69 actores educativos de los departamentos de Cordillera, Caazapd,
Guaird, Misiones y Paraguari, capacitados para la atencidon de niflos y nifias
de O a 5 OﬁOS y SUS meiliOS. Fuente: Direcciéon General de Educacion Inicial.

v 350 actores educativos (directora departamental, supervisores pedagdgicos
y administrativos, técnicos zonales, directores de instituciones educativas
focalizadas, docentes y psicdlogos de educacién inicial), del Dpto. de
Caaguazy, participan del Foro Departamental de Primera Infancia «Practicas

y deSCIfIOS». Fuente: Direccién General de Educacién Inicial/Direccién General de Educacion Escolar Indigena.

v' 650 actores educativos (supervisores, directores, docentes, coordinadores
pedagdgicos y estudiantes) de instituciones educativas de los departamentos
de Misiones. Cordillera y Concepcidén, participaron en el acto de
Lanzamiento del Plan Nacional de Lectura y de los talleres sobre estrategias
metodoldgicas innovadoras para el desarrollo de las capacidades de los

eS'l'Ud 1a nfes . Fuente: Direccién General del Tercer Ciclo de la EEBy de la EM.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v' 70 actores educativos (docentes, directores, supervisores y técnicos de
supervision) de los departamentos de Cordillera, Caazapd, Guaird y
Alto Parand, capacitados en la Metodologia de implementaciéon del
Programa de Alfabetizacién No formal en su componente PRODEPA

PRE PARA. Fuente: Direccion General de Educacidon Permanente de Personas Jévenes y Adultas.

v' 1.200 docentes reciben titulos y certificados de estudios del curso
«Técnico docente en educacién con personas [évenes y adultas» en el
marco del programa de capacitacién a educadores para el
mejoramiento de los aprendizajes de nifos, nifas, j6venes y adultos

del PCI FAQUQY. Fuente: Direccién General de Educacion Permanente de Personas Jévenes y Adultas.

v' 600 educadores en ejercicio de la docencia del Bachillerato
Técnico participan del curso de Especializacion en Educacién
basada en Competencias dirigido a Educadores del Bachillerato

Técnico con Titulo de Grado, en el marco de PROCEMA. Fuente: Direccion
General del 3° ciclo de la EEB y de la Educacién Media.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v" 54 educadores hospitalarios y comunitarios del Servicio de
Atencién Educativa Compensatoria y 9 técnicos de la
Direcciéon de Atencién Educativa Compensatoria — DAEC,
participan del Curso de Capacitacién Docente “Pedagogia
360" para la atencidon educativa a nifos, nifas vy
adolescentes en situacion de vulnerabilidad. Fuente: bireccisn General

de educacién inclusiva.

v' 20 actores educativos (Directores departamentales,
supervisores y directores de escuelas focalizadas) de 9
instituciones educativas de los departamentos de Cordillera
y Guaird, capacitados en el marco del proyecto Jornada
ESCOlG r Ex’rend ICIG . Fuente: Direccion General del 12y 22 ciclo de la EEB
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

ACTO DE PREMIACION A LA EXCELENCIA DOCENTE «PROFESORA ADELA SPERATTI Y

PROFESOR RAMON INDALECIO CARDOZO, EDICION 2019»

v 56 Docentes distinguidos por su Labor
educativa destacada e innovacién.

v" 9 Docentes premiadas con Medalla de oro.

AN

41 Docentes con Menciones especiales.

v" 6 Docentes con Reconocimiento.

Fuente: Direccidn de Protocolo
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
HACIA LA NUEVA FORMACION DOCENTE EN PARAGUAY Hecho importante

PRIMER ENCUENTRO DE
GESTORES/RESPONSABLES DE IFD
«DECLARACION DE ATYRA»

SEGUNDO ENCUENTRO DE
GESTORES/RESPONSABLES DE IFD

Los gestores/responsables de
las instituciones formadoras
de educadores del Paraguay,
de gestion oficial, privada y
privada subvencionada,
reunidos en fechas 28 y 29
de mayo del afno 2019 en el
Complejo Polifuncional
Marianella de la ciudad de
Atyra, tendiente al
mejoramiento de lo
Formacién docente en

Paraguay. Inversiéon de &
53.415.000.

80 directores de instituciones
formadoras de docentes de todo el pais,
participaron del «Segundo Encuentro de
Gestores de la Nueva Formacién
Docente en Paraguay», realizado en el
Centro Polifuncional Marianela, de Atyré
Dpto. de Cordillera. Con los objetivos de
evaluar los procesos implementados
conforme a los acuerdos del Primer
Encuentro de Gestores de la Formacién
Docente en Paraguay y acordar los
procesos de calidad necesarios para la
prosecucién de la mejora del sistema de
formacién de docentes en Paraguay.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CONFERENCIA INTERNACIONAL “EDUCACION QUE TRANSFORMA”

El evento tuvo como objetivos generar un debate sobre el proceso de transformacién educativa, conocer las
acciones que se estdn desarrollando en el pais y algunas experiencias exitosas a nivel internacional.

Participaron un total de 450 personas, entre docentes y alumnos de todos los departamentos del pais.
Los expositores fueron el Ministro de Educacién, Eduardo Petta San Martin, y el Viceministro de Educacién
Bésica, Robert Cano. Los expertos internacionales de Educacién fueron Gloria Vidal (Ecuador), Héctor Valdés
(Cuba) y Ximena Concha Banados (Chile), quienes, en el marco de una asistencia de la Unién Europea a la
Educacién en Paraguay, comparten desde hace unos meses con el MEC experiencias en materia de
transformacién educativa.

|

Fuente: Direccidn de Protocolo

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o , r
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘

i\allianli.;rgwén vy CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL (< A/?fmt&




aa DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

TALLER PARA LA CONSTRUCCION DE MARCOS COMUNES DE CRITERIOS DE CALIDAD
CONVENIO ANDRES BELLO (CAB)

Realizada en el marco de la Estrategia de Integracion
Educativa (ESINED), linea de accién impulsada por el
Convenio Andrés Bello de Integracién Educativa, Cientifica,
Tecnoldgica y Cultural (CAB), con el objetivo de identificar
los aspectos convergentes de cada uno de los componentes
de la ESINED: Curriculo, Recursos Educativos y Formacion
Docente, que conlleven a la construccién de los Marcos
Comunes de Criterios de Calidad para la orientacién,
enriquecimiento y promocién de politicas educativas en los
paises del CAB, a partir del diagnéstico realizado”.
Participaron 15 técnicos especializados nacionales y del
Convenio Andrés Bello de diferentes paises.
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Hecho importante

Para cubrir los cargos vacantes en el sistema,
el MEC ha realizado 7 Concursos de Oposicion

v 9.630 instituciones beneficiadas.
6.434 rubros categorizados.
350.284 horas cétedras.

15.726 docentes seleccionados.

v
v
v
v" 31.730 puestos cubiertos.

1 Concurso de Oposicidon Interno Institucional para funcionarios administrativos:
* 10 cargos vacantes para Profesional |, Profesional Il y Técnicos.
* 107 postulantes evaluados.

Fuente: Direccidn General de Gestién y Desarrollo del Personal ¢ _EL',' TEKOMBO 'E HA TEMBIKUAA r
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@ DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
RETIROS POR JUBILACION
| Meses | 2013|2014 | 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2010 [N b Y LRSS
109 160 121 407 418 417

Febrero 74 entraron en proceso de seleccidn
Marzo 124 108 196 232 293 640  1.318 durante el aho 2019.
Abril 80 81 165 171 175 504 646

v' Equivalen a 3.325 personas, que

Mayo >° 100 . 129 o4 246 : afectan a 3.252 instituciones.
Junio a4 165 112 55 217 123 5

Julio 109 121 105 202 153 181 303 .

Agosto 115 64 114 175 150 312 3

Setiembre 76 158 118 a1 188 213 464

Octubre 121 168 109 47 92 193 130

Noviembre 20 0 5 2 59 51 36

Diciembre 0 2 0 0 0 0 -

Total 819 1076  1.255  1.175  1.898  2.881  3.325

Fuente: Direccion General de Gestién y Desarrollo del Personal

Ministerio de | GOBIERNO NACIONAL
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a DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

CONSOLIDACION DEL MECANISMO DE EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
CON FINES DE MEJORA EN ESCUELAS Y COLEGIOS E INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES

v' 28 instituciones educativas sensibilizadas y capacitadas en el proceso de
evaluacién institucional.

v" 1 base de datos elaborada para sistematizacién de informes de evaluacién
institucional con fines de certificacién.

v" 15 talleres sobre procedimientos e instrumentos evaluativos de desemperio del
educador (aplicaciéon, carga de datos, comunicacién de resultados,
divulgacién de los resultados y observacién de clases para la
retroalimentacién de la prdctica pedagdgica), realizado con la Red de
Evaluadores Departamentales de Capital y los Departamentos de Concepcién,
San Pedro, Cordillera, Central, Guaird Paraguari, Caazapd, Amambay,
Canindeyd, Alto Parand, San Pedro, Caaguazt, ltapla, Presidente Hayes, Alto
Paraguay y Boquerdn, con la participacién de 980 docentes y directivos.
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DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

CONSOLIDACION DEL MECANISMO DE EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
CON FINES DE MEJORA EN ESCUELAS Y COLEGIOS E INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES

v 79 supervisores de Capital y los departamentos de Central, Caaguazi y
CanindeyU, capacitados para la mirada externa en el marco de la evaluacién
institucional de escuelas y colegios con fines de certificacién.

v' 554 actores educativos (supervisores, técnicos capacitadores, miembros de la Red
Departamental de Evaluadores y directores de instituciones), de los departamentos
de Pdte. Hayes, Boquerén, Amambay, Canindeyd y Alto Paraguay, capacitados en
la observacién de clases y la gestion directiva.

v" 1 instrumento “Escala de Regulacién Emocional”, validado con 300 estudiantes del 32
ciclo de la EEB y del Nivel Medio, del Colegio Cristo Rey y Colegio Santisimo Redentor
de la Capital.
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aa DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

CONSOLIDACION Y SOSTENIBILIDAD DEL MECANISMO DE EVALUACION

DE ACCESO Y PROMOCION DE LA CARRERA DEL EDUCADOR.

v' Integrantes de la Red de Evaluadores Departamentales del Depto. de Presidente
Hayes capacitados sobre procedimientos e instrumentos evaluativos de desempeno
del educador (aplicacién, carga de datos, comunicaciéon de resultados, divulgacién
de los resultados y observacién de clases para la retroalimentaciéon de la préctica
pedagdgical).

v 19 funcionarios del MEC capacitados para la utilizaciéon de lectores 6pticos en el
marco de la realizacién del Concurso Publico de Oposicién Banco de Datos de
Educadores Elegibles - Convocatoria N2 03/19, para todos los Departamentos del
pais, para procesamiento rdpido y transparente de resultados.

v' 2 instrumentos disefiados para la evaluaciéon del desempeno de los educadores
(directores y docentes).

v' 13.537 docentes evaluados en el marco de los Concursos Pidblicos de Oposicidon
para cargos docentes.

Fuente: Instituto Nacional de Evaluacién Educativa
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DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

CONSOLIDACION DEL MECANISMO DE EVALUACION
USO Y DIVULGACION DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES

v 48 talleres con 744 personas sobre uso de los resultados de PISA-D.
v' 23 talleres con 615 personas sobre uso de los resultados de SNEPE 2015.
v 15 reuniones con referentes de las direcciones misionales del MEC.

v 5 encuentros con representantes de gremios docentes, asociaciones de padres y de
estudiantes sobre resultados SNEPE 2015 y PISA-D.

realizados en base a las solicitudes recibidas sobre los resultados y/o bases de
datos de las evaluaciones estandarizadas.

v' 3 encuentros de validacion del “Reglamento de gestién de la informacién”,
realizados, con la participacion de 36 expertos: 8 académicos expertos, 10
expertos del MEC y 18 dinamizadores de la Red Nacional de Evaluadores.

Fuente: Instituto Nacional de Evaluacion Educativa

:: Ministerio de | GOBIERNO NAC'ONAL
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aa DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

CONSOLIDACION DEL MECANISMO DE EVALUACION
USO Y DIVULGACION DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES

v' 1 Informe de Resultados de niveles de desempeno de
estudiantes de finales de ciclo de la Educacién Escolar
Bésica y del 3er. Curso de la Educaciéon Media en la
Evaluaciéon Censal de Castellano, Guarani y Matemdtica
aplicado en octubre de 2018 por el sistema nacional de
evaluacion del proceso educativo (SNEPE).

v Primera Socializacién de las principales actividades de la
Evaluaciéon Censal SNEPE 2018 y de los resultados de los
logros académicos de los estudiantes.

Fuente: Instituto Nacional de Evaluacién Educativa
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DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

CONSOLIDACION DEL MECANISMO DE EVALUACION
CUARTO ESTUDIO REGIONAL COMPARATIVO Y EXPLICATIVO, ERCE. LLECE, APLICACION DEFINITIVA 2019

v" 130 funcionarios de la Direccién de Evaluacién de Logros de Aprendizajes Curriculares,
DELAC, capacitados en la aplicacién del Cuarto Estudio Regional Comparativo y
Explicativo ERCE.

v" 100% de impresion de instrumentos y materiales para la evaluaciéon (Cuadernillos de
pruebas, Cuestionarios, guias del aplicador, notas de presentacién, credenciales,
formularios de observaciones y entrevistas).

v 77 Aplicadores contratados para la toma de pruebas.

v" Desarrollo e implementacién del Aplicativo WEB "MONITOREO ERCE".

v' 259 instituciones visitadas para aplicar las pruebas a 9.545 estudiantes del tercer y
sexto grados de la EEB en las éreas de lenguaje (lectura y escritura), matemdética y |
ciencias naturales (solo en sexto grado) ademds de la aplicaciéon de un conjunto de
cuestionarios de contexto dirigidos a estudiantes (acompanado de un mddulo de
innovacién), padres, profesores y directores.

Fuente: Instituto Nacional de Evaluacién Educativa
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@ REINGENIERIA DE LA ETFP

CONFERENCIA INTERNACIONAL «DESAFIOS EN LA CONSTRUCCION DE LA
AGENDA ESTRATEGICA DE EDUCACION Y TRABAJO 2019-2023

El evento tuvo como objetivo: Construir la
Agenda Estratégica de Educaciéon y Trabajo
2019-2023 con los actores involucrados de
ambos ministerios y el sector productivo, que
permita consensuar una misién (razén de ser) y
una visién de largo plazo (para qué y quiénes
hacemos las cosas) del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales en Paraguay, sus
principales nudos criticos y prioridades
estratégicas, de cara a los desafios del Plan
Nacional de Desarrollo del Paraguay al 2030.

- SEMINARIO INTERNACIONAL
DESAFIOS EN LA CONSTRUCCION DE
DUCACIONY TRAB

RATEGICA DE Ei

Fuente: Unidad Técnica Interministerial Consejo Nacional de Educacion y Trabajo
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@ REINGENIERIA DE LA ETFP
EDUCACION PARA PARA EL TRABAJO

v' Técnico Superior en Mecatrénica de

E | | 1 ducti LY 1
N respuesia al  secior proauctivo y Automatizacién y Control Industrial en el

demanda laboral, se han .,

) CRE de Encarnacién.

implementado 4 nuevas carreras en

Institutos Técnicos Superiores (ITS) de v' Técnico  Superior en Montaje vy
gestion  oficial, atendiendo a 350 Mantenimiento de Instalaciones de
nuevos estudiantes. Automatizacién Industrial en el CDEM Dr.

Eusebio Ayala de la ciudad de Villeta.

v Técnico  Superior en Auditoria vy
Contabilidad, en la Escuela Nacional de
Comercio N°2 de Asuncién.

v’ Técnico Superior en Administracién vy
Gestién Empresarial, en Asuncion.

Fuente: Direccién General de Universidades, Institutos Superiores e Institutos Técnicos Superiores. @ % IFKOMRO'E HA TEMBIKUAA 2 ’ ,)
@F Motenondeha B TETA REKUAI
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@ REINGENIERIA DE LA ETFP
EDUCACION PARA PARA EL TRABAJO

v' 243 especialistas de educacion técnica y formaciéon profesional (Directores de
Familias Profesionales, Instructores laborales del SNPP y técnicos del MEC y de
los 25 Centros de Recursos de Educacién Permanente), capacitados en el marco
de la implementacién de los Perfiles Profesionales y Médulos Formativos del
Catdlogo Nacional de Perfiles Profesionales, CNPP. Fuente: nidad Técnica Interministerial de Educacién y
Trabajo.

v' 3 perfiles profesionales del grupo de trabajo TIC con sus médulos formativos
aprobados para resolucién, en el marco de la construccion del Catdlogo
Nacional de Perfiles Profesionales. fuente: Direccion General de Desarrollo Educativo/Unidad Técnica del CNET.

v 5 instructores y 1 Coordinador de la Escuela taller de Encarnacién, capacitados
sobre la implementacién de los médulos formativos de los Perfiles profesionales
GSOCiGdOS Gl COTé|OgO NGCiOﬂCI| de Perﬁles PrOfeSionoleS. Fuente: Direccién General Educacién
Permanente/ Unidad Técnica del CNET.

v' Lanzamiento del Programa de estudios de la Tecnicatura Superior en
Administraciéon y Gestidon en todos los departamentos del pais. Ffuente: Direccion General de

Universidades.
‘\ TEKOMBO’E HA TEMBIKUAA r
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@ REINGENIERIA DE LA ETFP
EDUCACION PARA PARA EL TRABAJO

v' 7 departamentos, San Pedro, Cordillera, Neembuct, ltapta, Alto Parand, Guaird y
Caazapd, fortalecidos con la implementacién del programa de formaciéon profesional y
capacitacién laboral. Incluye a 10 Intendencias municipales, 12 Centros de Recursos
de Educacién Permanente del MEC y 11 Centros de Formacién y Capacitacién Laboral
del SNPP de los departamentos. Fuente: Direccién General de Educacién Permanente de Personas Jévenes y Adultas.

v" 3 médulos formativos del nivel 1 de la especialidad de Disefio Gréfico y 3 médulos
formativos del nivel 2 de la familia profesional de Industrias Graficas verificados,
ajustados y validados con los docentes del CT y CEV Carlos A. Lépez de la ciudad de @&

(4
ASU NCION. Fuente: Direccién General de Educacién Permanente de Personas Jévenes y Adultas.

v" Mbdulos Formativos de Montaje y mantenimiento de instalaciones de automatizacién
industrial de la familia profesional de Electricidad y Electrénica ELEL, revisado y
ajustado, con informe técnico remitido al Equipo Normativo para la aprobaciéon por
Resolucidon Ministerial. ruente: unidad Técnica interministerial Educacion y Trabajo.
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@ REINGENIERIA DE LA ETFP
EDUCACION PARA PARA EL TRABAJO

v' 85 directores de instituciones educativas que implementan la
especialidad del Bachillerato Técnico Agropecuario a nivel
pais participan de la primera jornada de capacitacién para
vivenciar el modelo de Escuelas autosostenibles, a fin de
disefar estrategias que favorezcan las unidades productivas
de las instituciones agropecuarias de todo el pais. Fuente: Direccién

General del 3° ciclo de la EEB y de la Educacién Media/Direccién General de Cooperacién.

v' 880 actores educativos (directores, docentes y estudiantes) de
instituciones educativas de los departamentos de Misiones,
Neembuct e ltapud, participan en el Seminario Internacional de
Habilidades para la Vida en el marco del Proyecto «Aprendizajes
Significativos Vinculados a la Transicién de la Escuela al Mundo

del TrCI bCI |O». Fuente: Direccion General del Tercer Ciclo de la EEB y de la EM.

Fuente: Unidad Técnica Interministerial Consejo Nacional de Educacién y Trabajo
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES

v" Revista Paraguaya de Educacién N° 8, publicada.

v" 2 Estudios concluidos:
» «Correspondencia de contenidos explicitos de las dreas de comunicacién, matemdtica,

Revista ciencias naturales y salud entre los programas de estudios de la educacién escolar bésica y

Paraguaya el profesorado del primer y segundo ciclos, afio 2018» v,
de Educacion

» «Estudio sobre eleccion de carreras profesionales por estudiantes del tercer curso de la
educacién media en Asuncién y los departamentos de Alto Parand, ltapda, Caaguazy,
Concepcién y Paraguari, ano 2018».

v' 7 IFD de gestién oficial de Capital y los departamentos de Paraguari, Alto Parand,
Caaguazyd, ltapta, Concepcidn y Misiones, monitoreadas en la aplicaciéon de
instrumento de recoleccién de informacién en el marco del Estudio de egresados de
IFD.

v' 27 docentes de IFD (beneficiarios directos) de las Unidades de Investigacién de
Capital y los departamentos de Concepcién, Alto Parand, Caaguazl, Paraguari,
ltapUa y Misiones, asesorados en relacién con los estudios en curso.

Fuente: Direccién General de Investigacién Educativa K_Ei‘, TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s i r
5 @ Moterondeha B TETA REKUAI
'
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PLAN DE ACCION EDUCATIVA 2018-2023 Hecho importante

El Plan de Acciéon Educativa 2018-2023, fue producto de la
construccidon participativa e intersectorial de la hoja de ruta de la
educacién paraguaya con propuestas de accién verificables a corto,
mediano y largo plazos, con su correspondiente plan de inversién.

El mismo estd en concordancia con el Plan Nacional de Educacién
2024, el Plan Nacional de Desarrollo 2030 y los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), con el fin de asegurar el acceso y la
calidad de la educacién; que se reduzcan los niveles de abandono
escolar y aumenten las tasas de cobertura.

Estd organizado en 3 ejes y 5 lineas estratégicas para cada eje, a su
e vez, define acciones emblemdticas de manera a acentuar los esfuerzos

EDUCATIVA con miras al mejoramiento de los aprendizajes en el aula.
20182023

Fuente: Direccién General de Planificacion Educativa

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i » r
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘
(2 (1% (Z

E‘SB&E‘L"&‘.‘&N v CIENCIAS B GOBIERNO NACIONAL

101



@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v" 5.640 actores de instituciones educativas participaron de Talleres de Capacitacién
en Gestion y Reduccidon de Riesgos con enfoque inclusivo en Cordillera, Pdte.
Hayes, Alto Parand, ltapud, Caaguazly, Misiones, Concepcién, Boquerdn,
Caazapd, San Pedro, Central, Neembuct y Capital. fuene: bireccion General de Bienestar Estudianti.

v 53 funcionarios del nivel central, capacitados en informdtica bdsica y avanzada,
Word y Excel, a través del SNPP. en el marco del Convenio MEC-MTESS. Fuente: Direccion

General de Gestién y Desarrollo del Personal.

- v' 34 funcionarios de la Administracién Central, fueron capacitados en el uso del
n MédUlO GeSﬁén de Trémi'l'es JUbileoriOS. Fuente: Direccién General de Gestién y Desarrollo del Personal.

v 75 funcionarios del nivel central, participaron del Taller Noviembre azul. fuene: ieccion

General de Gestién y Desarrollo del Personal.

v 70 funcionarios participan del ciclo de Capacitaciones realizado por la Fundacién
“Buen Gobierno”, donde se desarrollé el tema: La transformacién del Servidor

T
PU bl ICO. Fuente: Direccién General de Gestién y Desarrollo del Personal.
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

10 funcionarios de la Direccién de Infraestructura, de la Direccién de
Bienestar del Personal y del Dpto. de Planificacion de Gestién del Personal
participaron del taller de socializaciéon sobre inclusiéon laboral de personas
con discapacidad. Fuene: Direccisn General de Gesfion y Desarrollo del Personal.

55 actores educativos de Direcciones Departamentales de Educacién de
Capital y el departamento de Central, fueron capacitados por instructores de
SINAFOCAL, en cursos de habilidades blandas y comportamientos asertivos

IdenTIfICGdOS. Fuente: Direccién General de Gestion y Desarrollo del Personal.

v 30 funcionarios, ganadores del concurso para desprecarizaciéon laboral del
personal contratado, participan del Taller de Induccién. Fuente: Direccion General de Gestion y

Desarrollo del Personal.
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v 194 funcionarios del Nivel Central que ocupan cargos de jefatura,
fueron sensibilizados y concienciados sobre la importancia y la
implicancia de los contenidos del Cédigo de Etica y Cédigo de Buen

GOblernO. Fuente: Direccién General de Gestién y Desarrollo del Personal.

v' 44 actores educativos (docentes, estudiantes y padres de familia) del
Colegio Carlos Antonio Lépez de la ciudad de Nemby, Dpto. Central,
participaron de la Tercera jornada sobre Fortalecimiento de la Cultura
Institucional Preventiva en su 2da Fase. Fuente: Direccion General de Proteccion y Promocién de los

Derechos de la Nifez y Adolescencia.

v' 80 actores educativos de Capital, participaron del lanzamiento del
Proyecto sobre Salud Mental “Un equilibrio para la vida” de
sensibilizacién y concienciacion sobre salud mental. fuente: Viceministerio de Cutto.

v' 69 funcionarios participan del Taller sobre Impuesto a la Renta

Pe rsonad | . Fuente: Direccién General de Gestién y Desarrollo del Personal.

@ % TEKOMBOE HA TEMBIKUAA o X ,)
@ e N " TETA REKUAI whagany
e CIRNEIA  GOBIERNO NACIONAL Ll

QErUsy

&
104



@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y TALLERES VARIOS

v’ 34 funcionarios del VMC, participaron de los talleres sobre:
“Pensamiento Critico”, “Trabajo en Equipo”, “Creatividad”, a cargo del
Centro de Innovacién de Metodologia Avanzada y de Formacién de
Instructores (CIMA). Fuente: Viceministerio de Cuto.

v' 73 funcionarios del nivel central, se capacitaron en el Taller de Trata de #
Personas y Protocolo de Intervencién en casos de abuso infantil. rene: fog
Direccién General de Gestién y Desarrollo del Personal.

v' 73 funcionarios del nivel central y docentes empoderados en la | )
tematica, participaron de la charla de sensibilizaciéon y concienciacién
sobre la importancia de la prevencién y la deteccidén precoz del céncer
de mama, en el marco de Octubre Rosa. Fuente: viceministerio de Cuto.

v' 82 funcionarios del nivel central, participaron del Taller sobre
”PrevenCién del SUiCidiO”. Fuente: Direcciéon General de Gestién y Desarrollo del Personal.
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EQUIPAMIENTO PARA INCORPORACION DE TIC AL SISTEMA

Equipo Cantidad

Notebook Tipo | - Avanzada 30
Computadoras personales Tipo | 30
Computadoras personales Tipo I 164 Inversiéon de G 3.522.385.305 para la
Escaner 9 adquisicién de infraestructura
Relojes faciales e ’recn.ol.og|cc:, apuntando a mejorar .Ios

_ servicios del MEC con mayor eficiencia y
Escaner alta velocidad A3 5 .

transparencia.

Impresora Multifuncidn laser 40
Impresora multifuncion A3 4
Proyector LED 40

Fuente: Direccion General de Ciencias y Tecnologia
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE CAMIONETAS Hecho importante

Se han adquirido 28 camionetas

Dotacién de vehiculos a las
Direcciones Departamentales de
Educacién en el marco de la
desconcentracién educativa

Inversién:

G. 5.149.000.000

<

Fuente: Direccion General de Administracién y Finanzas PP 2 TEKOMBO E HA TEMBIKUAA i " r
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ESCALAFON DOCENTE

Cantidad de beneficiarios de Escalafén Docente
que recibieron pagos en el 2019

Cantidad
El Escalafén Docente es el mecanismo por el cual se MES Docentes Monto Obligado
o ) P U Beneficiarios
otorga un beneficio econémico a los educadores ENERO 60.265 30.857.508.325
profesionales, matriculados, de acuerdo a su FEBRERO 60.379 30.876.570.464
preparacién  académica,  experiencia docente MARZO 59.287 30.880.293.720
(antigiedad), y méritos, legalmente reconocidos por el ABRIL °8.723 20.876.933.431
9 rY » 1€9 P MAYO 58.704 30.882.582.245
MEC. JUNIO 58.692 30.876.417.270
JULIO 58.437 30.885.558.132
AGOSTO 58.439 30.891.576.587
. SETIEMBRE 59.422 30.887.925.897
8.933 Docentes fueron calificados para OCTUBRE 59.491 30.883.105.000
acceder al beneficio del Escalafén Docente de NOVIEMBRE 59.493 30.885.135.835
.. DICIEMBRE (*) 59.493 61.784.297.755
febrero a dICIembre de 20] 9 (*) Cantidad estimada al 17.12.2019
(**) El monto obligado incluye el pago de Aguinaldo por Escalafon
Docente
Fuente: Direccidén General de Gestidn y Desarrollo del Personal/Direccién General de Administracion y Finanzas
0\ TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA = ) r
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EJECUCION PRESUPUESTARIA 2019

Por UAF's

DESCRIPCION Presupuesto Vigente Ejecucion (*) %

Administracion Central 6.303.474.915.304 6.017.766.528.796 95,47%

Unidad Ejecutora de Programas y 885.602.325.827 260.918.536.681 29,46%
Proyectos

Presupuesto Neto 7.189.077.241.131) 6.278.685.065.477 87,34%

USD. (T.C. 6.462,53 1.112.424.583 971.552.173 87,34%

(*) Montos obligados, no incluye los montos previsionados ni comprometidos.

Informe elaborado el 17.12.2019

Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas

:: Ministerio de | GOBIERNO NACIONAL
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR GRANDES GRUPOS DE GASTOS 2019

Por Grandes Grupos de Gastos - Total

100 Servicios Personales 5.845.425.401.790 5.636.360.156.699 96,42%

200 Servicios no Personales 280.220.993.932 120.193.700.555 42,89%

300 Bienes de Consumo e 181.918.953.026 154.612.407.090  84,99%
Insumos

500 Inversion Fisica 567.991.134.044 160.899.686.093 28,33%

800 Transferencias 310.546.163.878 204.029.999.664 65,70%
0 Otros Gastos 2.974.594.461 2.589.115.376 87,04%

7.189.077.241.131|  6.278.685.065.477  87,34%

(*) Montos obligados, no incluye los montos previsionados ni comprometidos.
Informe elaborado el 17.12.2019

Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas
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@ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR GRANDES GRUPOS DE GASTOS 2019

Por Grandes Grupos de Gastos - Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos

100 Servicios Personales 57.176.239.012 24.250.056.808 42,41%

200 Servicios no Personales 172.251.373.921 37.563.899.363 21,81%

300 Dienes de Consumo e 33.634.113.343 19.622.244.104  58,34%
Insumos

500 Inversion Fisica 545.055.922.794 150.351.739.504 27,58%

800 Transferencias 77.481.076.757 29.127.854.902 37,59%
Otros Gastos 3.600.000 2.742.000 76,17%

Presupuesto Neto 885.602.325.827 260.918.536.681 29,46%

(*) Montos obligados, no incluye los montos previsionados ni comprometidos.
Informe elaborado el 17.12.2019

Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas
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a FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Hecho importante

SE CONCRETA TRASPASO DEL EDIFICIO EXCELSIOR AL MEC

K\

\l‘\\x .h

El MEC recupera edificio que permitird ubicar las
dependencias que se hallan distribuidas en distintos
edificios para centralizarlas en uno solo y facilitar asi

los trdmites a la ciudadania.

A& \E \}'\\E\ N

‘
-

Se formaliza a través de firma de la escritura de
transferencia de la Finca N° 4.070 por la cual el
Ministerio de Educacién y Ciencias recibe el inmueble
en propiedad que estd ubicado sobre las calles
Benjamin Constant y 15 de Agosto, edificio Excelsior.
La inversién es de G 14.045.123.400.

S\

Fuente: Direccidon General de Asesoria Juridica
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T~ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REGISTRO Y LEGALIZACION DE TiTULOS DE EDUCACION SUPERIOR Hecho importante

En el marco de la desburocratizaciéon y simplificaciéon de
los procesos administrativos, se han unificado los trdmites
de Registro y Legalizacién de Titulos de pregrado, grado y
posgrado, en un solo proceso administrativo, a fin de a E o AMOS 108 B
optimizar los servicios que ofrece este Ministerio, con una PROCESOS ADMINISTRATIVOS
gestion dgil, eficaz y eficiente, de manera a que las
Instituciones de Educaciéon Superior, al acto registrar sus
titulos lo retiren con la legalizacién respectiva. - r———

Fuente: Secretaria General
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORTAL DE DENUNCIAS DE VIOLENCIA ESCOLAR Hecho importante

El MEC ha habilitado su portal de denuncias de maltrato y

acoso escolar. En el sitio web
www.mec.gov.py/cms_v4/principal/denuncia_maltrato_acoso o e, T
escolar, para casos que guardan relacién con hechos de = mmm R
violencia escolar entre estudiantes, deteccién de consumo y/o Sl “N,.w
tenenciac de drogas en instituciones educativas, no |
cumplimiento de la Ley 5738 que garantiza el derecho del _n
nino y adolescente que estudia en instituciones privadas, et e
maltrato fisico y/o psicolégico de docentes hacia estudiantes,

abuso y/o acoso sexual en el dmbito educativo, asi mismo
cualquier otra vulneracién de derechos de nifios y
adolescentes.

Fuente: Direccion Gral. De Proteccidn y Promocidn de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i » r
Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘

é’.&"&i&%‘}i’é‘.‘bn v CIENCIAS B GOBIERNO NACIONAL ow e
114




TRAMITE
12! ELECTRONICO
§ MEC

Fuente: Secretaria General

T~ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Se ha habilitado la Plataforma digital tramites.mec.gov.py para la
expedicién y legalizacién de certificados de estudios, a través del
cual los usuarios provenientes de escuelas y colegios de gestién
oficial podrdn gestionar en linea sus antecedentes académicos
(certificados de estudios) de los niveles de escolar bdsica y
educacidon media; y realizar el pago en las bocas de cobranzas
habilitadas para el efecto.

De esta forma, se e establece entre el ciudadano y el MEC una
relacién de beneficios “ganar — ganar”, gana el ciudadano al
tener la opcién de usufructuar los servicios sin trasladarse a las
dependencias del Ministerio, lo cual puede significar menores
costos; gana el MEC ofreciendo mejores servicios y mds eficientes,
utilizando menos recursos (humanos, financieros, espacio fisico).

QErUsy
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PLATAFORMA DIGITAL DE TRAMITES Hecho importante
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FIRMA DIGITAL Y PAGO ELECTRONICO Hecho importante

En consonancia con la politica de gobierno electrénico se
ha incorporado las TIC en el proceso de trdmites de
registro de ftitulo. En este sentido se aprobdé la
implementaciéon de la Firma Digital y Pago Electrénico
apuntando a los lineamientos de la politica de “Papel
Cero.

w HABILES

DiAS

Fuente: Secretaria General
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5% J

MAPA

ESCOLAR

Fuente: Direccién General de Planificacion Educativa

MAPA ESCOLAR

Se ha avanzado en la disponibilizacién de datos para la
generacién de conocimientos y toma de decisiones
informadas.

Se ha desarrollado el Mapa Escolar que brinda
informacién sobre el sistema educativo nacional. Consiste
en una herramienta que muestra la realidad educativa en
los diferentes niveles geogrdficos: pais, departamental,
distrital, incluso a nivel de local escolar, cuenta con datos e
indicares disponibles para una serie histérica, actualizados
al afo 2019 inclusive, esta herramienta facilita la insercién
de Paraguay en el mapa mundial de la informacién.
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Hecho importante
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PROYECTO “TRANSFORMACION EDUCATIVA 2030” Hecho importante

PROYECCIONES 2020
Responsgble: COM'TE ESTRATEG'C’O PARA EL PROYECTO v Mesas temdticas con experfog
DE DISENO DE LA TRANSFORMACION EDUCATIVA 2030. internacionales y nacionales.

v 17 foros regionales donde se acordardn
Miembros:  Ministros STP.  MEC, HACIENDA, UGP los lineamientos  del Plan  de
MIEMBROS DE LA SOCIEDAD CIVIL. Transformacién Educativa 2030.

v' 2 congresos nacionales y la validacién
de las conclusiones.

Pacto por la Educacién
aproximadamente en el mes de

diciembre del afo 2020.

Eventos realizados:

v 1 Seminario Internacional sobre
politicas educativas;

v" 4 Paneles regionales;

v" 1 Conversatorio;

v" Audiencia pUblica;

v’ Total de asistentes: 1.400 personas.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Acuerdo firmado
MEC-Facultad de Arquitectura (UNA)
El presente convenio tiene por objeto establecer ‘,.-iADA}f,NJ
una relaciéon interinstitucional entre las partes para ATSREELe:

la cooperacién mutua en el dmbito de sus
competencias, en particular, para la fiscalizacién
de obras.

v' 37 Escuelas en Caazapé
v" 39 Escuelas en Paraguari

QErUsy

Fuente: Direccion General de Cooperacion G2\ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s ” r
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3 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio firmado
MEC-Facultad de Ciencia y Tecnologia (UNA-Caaguazu)

El presente convenio tiene por objeto establecer
una relacién interinstitucional entre las partes para
la cooperacién mutua en el dmbito de sus
competencias, en particular, para la fiscalizacién
de obras.

Departamentos:
v San Pedro
v" CanindeyU

QErUsy

Fuente: Direccién General de Cooperacién SPE N TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA r
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco
MEC-Organizacion Mensajeros de la Paz

El presente convenio tiene por objeto establecer una relacién
interinstitucional entre las partes para la cooperacién mutua en =
el dmbito de sus competencias, en particular, para lo [ &
implementacién del Proyecto de Educaciéon Intercultural, con: !

v Edicién de Manuales en 9 lenguas nativas del Paraguay. |
v' Capacitaciéon a docentes y padres de comunidades indigenas.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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Motenondeha i TETA REKUAI W"

;honbtgxgiéu vy CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL (< w;mfo




3 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco
MEC-Central de Cooperativas del Area Nacional Limitada
(CENCOPAN)

G

8 CENCOPAN

\ Central de Cooperativas

A

El presente convenio tiene por objeto establecer una
relacién interinstitucional entre las partes para la
cooperacién mutua en el dmbito de sus competencias,
en particular, para la difusién de los principios del
cooperativismo como instrumento del desarrollo
econdémico nacional en el sistema educativo, a través
de actividades y proyectos especificos.

€PUG;
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco
MEC-Ministerio de Urbanismo Vivienda y Habitat

El presente convenio tiene por objeto
establecer una relacién
interinstitucional entre las partes _,
para la cooperacion mutua en el RN
dmbito de sus competencias, en

particular, para la implementacién
de un Plan de mejoramiento de
viviendas para Docentes y personal
administrativo del MEC. A través de
un financiamiento mixto, con aporte
estatal, microcrédito y ahorro.

» TETA REKUAL
GOBIERNO NACIONAL

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco
MEC-Universidad Metropolitana de Asuncion

El presente convenio tiene por objeto

establecer una relacién
interinstitucional entre las partes en
materia académica, cientifica,

tecnolégica y cultural para la
cooperacién mutua en el dmbito de
sus competencias, en particular, para
la  capacitacién  a docentes vy
funcionarios del MEC con descuentos
y becas (parciales) para los mismos.

QErUsy

Fuente: Direccion General de Cooperacion G2\ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s ” ,)
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco
MEC-FUNDAJOVEN

El presente convenio tiene por objeto
establecer una relacién
interinstitucional entre las partes
para la cooperacién mutua en el
dmbito de sus competencias, en
particular, para la capacitacién a
docentes y estudiantes en valores a
través de foros y seminarios.

Fuente: Direccién General de Cooperacién SPE N TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA r
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco
MEC-ITAIPU BINACIONAL

El presente convenio tiene por objeto
establecer una relaciéon
interinstitucional entre las partes
para la cooperacién mutua en el
dmbito de sus competencias,
mediante la realizacién de
actividades de capacitacién,
investigacién y otros servicios.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional y Especifico
MEC - Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)

Convenio marco: tiene por objeto establecer
una relacién interinstitucional entre las partes
para la cooperaciéon mutua en el dmbito de sus ..
competencias, tendientes al desarrollo de &
programas y proyectos adecuadamente
convenidos.

ENTEY o )
IENTE ¥ DEsARROLLO

Convenio especifico: tiene por objeto el
desarrollo del Concurso de Reciclaje en el
marco de la Campaia “Revive - Una vida sin
desperdicio”.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘

i\allianli.;rgwén vy CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL (< A/?fm,t&
127




FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional y Especifico
MEC-Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Econémico y Social (STP)

Convenio marco: tiene por objeto establecer una
relacién interinstitucional entre las partes para la
cooperacién mutua en el dmbito de sus competencias,
para articular, coordinar y fortalecer las politicas
pUblicas, programas y proyectos prioritarios del
gobierno, el desarrollo e implementacion de
herramientas tecnolégicas, entre otros.

Convenio especifico: tiene por objeto El asesoramiento
para la adecuacién e implantaciéon del Sistema de
Seguimiento Mévil segin las necesidades particulares
prioritarias del MEC.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

CARTA COMPROMISO
MEC - RETAIL S.A.

El presente Convenio tiene por objeto
establecer una relacién interinstitucional entre
las partes para la cooperacién mutua en el
dmbito de sus competencias, en particular,
para desarrollar el Redondeo en todas sus
sucursales, por el periodo de seis meses, a ser
computados a partir del lunes 18 de febrero
del 2019.

Fuente: Direccion General de Cooperacion #°EN  TEKOMBOE HA TEMBIKUAA ,)
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

4 N

Memordndum de entendimiento entre el Ministerio El presente Convenio tiene por objeto
de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, promover las relaciones  de
el MEC y el Ministerio de Hacienda de la cooperacién en materia de qgendq
Repiblica del Paraguay y la Agencia para el digital, gobierno digital y tematicas

Desarrollo del Gobierno de Gestion Electronica y
la Sociedad de la Informacion y del Conocimiento
de la Republica Oriental del Uruguay.

relacionadas, de conformidad con las
leyes y regulaciones de cada pais, con
base en los principios de igualdad y

\ / beneficio mutuo.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

4 N

El presente Convenio tiene por

Convenio Marco de Cooperacin objeto la cooperacién y asistencia
 Inferinstitucional . reciproca entre las partes, para el
MEC, Ministerio de Salud Pudblica y Bienestar desarrollo de planes, programas y

Social, Ministerio de Industria y Comercio,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social, Ministerio de Urbanismo, Vivienda y
Habitat y Ministerio de Desarrollo Social.

- /

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn

proyectos, orientados a actividades
de interés comUn dentro del dmbito
de sus competencias y conforme al
marco legal que las rige.
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Motenondeha B TETA REKUAI 2 ‘
(2 0%

Ministerio de | GOBIERNO NAC'ONAL

EDUCACION y CIENCIAS 4

131



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

MEC-La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la

[ Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional J
Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI)

El presente Convenio tiene por objeto establecer los
mecanismos para la coordinaciéon, implementacion y
ejecucion del proyecto “CONSENSUS en el marco del
Programa ERASMUS+ CAPACITY BUILDING, STRUCTURAL
PROJECT” con financiamiento de la Unién Europea, al
cual ha sido incorporado el MINISTERIO DE EDUCACION
Y CIENCIAS (MEC) como socio.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

/ \ El presente convenio tiene por objeto
establecer una relacién interinstitucional

Convenio Especifico de Cooperacion entre las partes para la cooperacién
Interinstitucional mutua en el dmbito de sus
MEC-Ministerio del Interior y la Policia competencias, en particular, para la
Nacional elaboracién de un plan de cedulacién

masiva de nifos, ninas y adolescentes

\ / en edad escolar.

€PUG;
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Memordndum de Entendimiento
MEC-Fundacion Varkey

El presente convenio tiene por objeto

propiciar la participacién de Paraguay e + GLOBAL

en el Global Teacher Prize mediante el

desarrollo de un Premio nacional de " TEACHER

docentes para la seleccion de 13
docentes paraguayos que podrdn ‘ PRIZE

participar del premio mjrer.noaonol que VARKEY FOUNDATION
premia a los docentes mds innovadores.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

.

/\/ MEC y la Fundacién Paraguaya de Cooperacién y Desarrollo,
con el objetivo de propiciar una cooperacién mutua en el
dmbito de sus competencias.

v MEC y la Empresa Tacuaras, para el uso de disefo
arquitecténico de la empresa para los Espacios de Desarrollo
Infantil, EDI.

v" MEC y la Fundacién Salud y Vida (Transformacién Paraguay),
con el objetivo de propiciar una cooperacién mutua en el

k dmbito de sus competencias. J

<

EPUS

X
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional
MEC-La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura

El presente Convenio tiene por objeto establecer una relacién
interinstitucional entre las partes para la cooperacién mutua
en el dmbito de sus competencias, en particular, para la
ejecuciéon del Proyecto de Capacitacién en Creatividad,
Innovacién y Prototipado del MERCOSUR - Hackathon
MERCOSUR.

La OEIl proveerd asistencia técnica y administrativa necesaria
de manera oportuna, eficiente y transparente, para el
desarrollo de las actividades previstas en el Proyecto.

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA i , r
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Direccion Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPT)
El presente Convenio tiene por objeto establecer una ——

relaciéon interinstitucional entre las partes para la

cooperacién mutua en el dmbito de sus

competencias, en particular, para la implementacién

del Proyecto “Rescatando la Propiedad Intelectual”

qgue busca generar conocimiento sobre la propiedad

intelectual y derechos de autor en los estudiantes y _,
docentes de educacién media, a través de jornadas '

de capacitacién.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
MEC- Fundacion Moisés Bertoni para la Conservacion de la Naturaleza.

El presente Convenio tiene por objeto R;NotigCEICSjN
establecer una relacién interinstitucional BERTONI

entre las partes para la cooperacion mutua
en el d&mbito de sus competencias,
tendientes al desarrollo de programas vy
proyectos adecuadamente convenidos.

TEKOMBOE HA TEMBIKUAA r » r
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Organizacion Multidisciplinaria de Apoyo a Profesores y Alumnos (OMAPA)

El presente Convenio tiene por objeto
establecer una relaciéon interinstitucional
entre las partes para la cooperacion mutua
en el d&mbito de sus competencias,
tendientes al desarrollo de programas vy
proyectos adecuadamente convenidos, en el
drea de las ciencias exactas.

Fuente: Direccién General de Cooperacién TEKOMBO E HA TEMBIKUAA r
Motenondeha il TETA REKU A'
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Cruz Roja Paraguaya

El presente Convenio tiene por objeto
establecer una relaciéon interinstitucional
entre las partes para la cooperacion mutua Cruz Roja
en el dmbito de sus competencias, Paraguaya

tendientes al desarrollo de programas vy
proyectos adecuadamente convenidos.

Fuente: Direccion General de Cooperacion % _‘f»,’ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s ” r
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3 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO Hecho importante

Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional
MEC-La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI)

El presente Convenio tiene por objeto
establecer mecanismos de cooperacién para
brindar apoyo a la Unidad Ejecutora del
proyecto «Diseno de la estrategia de
Transformaciéon  Educativa  del Paraguay
2030» para la realizacién de gestiones
administrativas,  logisticas y  técnicas
previstas en la fase del proyecto.

QErUsy

Fuente: Direccién General de Cooperacién SPE N TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA r
Vi e : s ~ :
: @ Motenondeha B TETA REKUAI
Ay

éllianﬁtgwén vy CIENCIAS m GOBIERNO NACIONAL (< w?ﬂd&

141



3 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO Hecho importante

Convenio de Cooperacion
MEC-Agencia de Cooperacion Internacional de Corea (KOICA)

El presente Convenio tiene por objeto
establecer mecanismos de cooperacién para
la instalacién de un canal educativo en el
MEC, con el objetivo de reforzar el trabajo |
de alfabetizaciéon y educacion formal y para
la  difusién de contenidos educativos en
todos los niveles y modalidades del sistema
educativo nacional.

Fuente: Direccion General de Cooperacion % _‘L»,’ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s ” rﬂ /24 ?“47
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

Convenio Marco y Especifico de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (MITIC)

Convenio marco: tiene por objeto establecer mecanismos de
cooperacién tendiente al desarrollo de planes, programas, proyectos
y lineamientos que apunten a fortalecer las iniciativas que permitan
llevar adelante el proceso de incorporaciéon progresiva de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) en la educacién
a nivel nacional.

Convenio Especifico: tiene por objeto la elaboracion de un Plan
Estratégico para el Sistema de Transmisién y Difusién Educativa en el
Paraguay y su posterior implementacién, asi como la generaciéon de

contenidos educativos para el Canal Educativo a ser desarrollado por
la KOIKA.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO Hecho importante

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Entidad Binacional Yacyreta

El presente Convenio tiene por objeto establecer una
relacién interinstitucional entre las partes para la
cooperaciéon mutua en el dmbito de sus competencias,
tendientes al desarrollo de programas y proyectos
adecuadamente convenidos. En esa linea, se prevé que la
Entidad Binacional Yacyreta financie la restauracién del
Edificio de valor patrimonial del MEC que se encuentra en
Chile 636 y en estado de abandono desde hace varios
afos.

€PUG;

X

Fuente: Direccion General de Cooperacion % _Ef»,’ TEKOMBOE HA TEMBIKUAA s ” ,)
(& . ® TETA REKUAI 771
2/ | Ministerio de i GOBIERNO NACIONAL (22 (V] [

EDUCACION y CIENCIAS
144



¢y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACUERDOS - CONVENIOS - CARTAS COMPROMISO

v’ Universidad Gran Asuncidn,

Firma de Convenios entre el MEC y 22 \ ¥ Universidad La Paz,

. . . ) v’ Universidad Nacional de Concepcion,
Universidades, 3 Institutos Superiores y 1 v Universidad Auténoma de Asuncién,

Asociacion, que han manifestado su interés en v Universidad del Chaco,
v Universidad Iberoamericana,

impulsar diversas acciones en fprma conjunta para v Universidad Auténoma San Sebastidn,
la Implemem'acwn del RCQISTI"O Unico del v’ Asociacion Paraguaya de Universidades Privadas,
Estudiante (RUE) y el desarrollo de programas de v’ Universidad de Cono Sur de las Américas, )

v' Instituto Nacional de Educacidn Superior “Don Raul Pefia”,

cooperacion institucional, en concordancia con los v Universidad Columbia del Paraguay,

planes estratégicos nacionales y del sector. / v Universidad Auténoma del Sur,

v" Universidad Nacional de Caaguazd,

v' Universidad de Integracion de las Américas,

v' Universidad Evangélica del Paraguay,

v’ Universidad Santa Clara de Asis,

v" Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo,
v' Instituto Superior de Bellas Artes,

v’ Universidad Nihon Gakko,

v’ Universidad Privada del Este,

v' Instituto Superior “Ateneo Lengua y Cultura Guarani,
v Universidad Paraguayo Alemana de Ciencias Aplicadas,
v" Universidad Auténoma del Paraguay,

v’ Universidad Comunera,

v’ Universidad Evangélica del Paraguay.
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Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Fundacion CINEMATECA del Paraguay

El presente convenio tiene por objeto establecer una
relacién interinstitucional entre las partes, para la
cooperacién mutua en el dmbito de sus
competencias, tendientes al desarrollo de programas .
y proyectos innovadores en la comunidad educativa Cl;:;gziégg
para incorporar el uso didactico del lenguaje del Paraguay
cinematogrdfico y de las obras visuales en el aula, a
través de los proyectos: Hacemos Cine en mi barrio,
Media Jornada de Foro Cine y Educacién, Cine
Debate, entre otros.

Fuente: Direccidon General de Cooperacidn
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Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Secretaria de Desarrollo para Repatriados y Refugiados Connacionales

El presente convenio tiene por objeto
establecer una relacién interinstitucional entre ‘
las partes para la cooperacién mutua en el T
dmbito de sus competencias, tendientes al 3\ I
desarrollo de programas 'y proyectos
adecuadamente convenidos que apunten a la
reinsercion educativa de los paraguayos
naturales emigrantes, a fin de lograr la plena
efectividad de los derechos reconocidos a éstos
y sus familias

Fuente: Direccion General de Cooperacion #°EN  TEKOMBOE HA TEMBIKUAA ,)
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Adenda al Convenio de Cooperacion Interinstitucional
MEC-Banco Nacional de Fomento BNF P N° 298/2017

El presente convenio tiene por objeto establecer una
relacién interinstitucional entre las partes para
coadyuvar en el saneamiento de la economia de los
docentes y funcionarios del Ministerio de Educacién
y Ciencias. Para ello, el BNF pone a disposicién el
producto de Compra de Deudas, que posibilita el
acceso a préstamo hasta la suma de G.
150.000.000.-  (guaranies ciento  cincuenta
millones), con la cuota de financiacién conforme al
sistema francés de amortizaciéon, a un plazo
méximo de 7 (siete) afios y a la tasa vigente
establecida por el BNF.

Fuente: Direccion General de Cooperacion #°EN  TEKOMBOE HA TEMBIKUAA ,)
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/ \ El presente convenio tiene por

. objeto establecer una relacién
C°"‘ée"'° M‘"f° de inferinstitucional entre las partes
ooperadcion para la cooperacién mutua en el
Interinstitucional dmbito de sus competencias
MEC- Asociacion Fe y ) P '
tendientes al desarrollo de

Alegria
programas y proyectos

K J adecuadamente convenidos.

QErUsy
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Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
entre el Ministerio de Educacion y Ciencias y
Petrdleos Paraguayos PETROPAR

El presente convenio tiene por objeto establecer una
relaciéon interinstitucional entre las partes para la
cooperacién mutua en el dmbito de sus competencias,
tendientes al desarrollo de programas y proyectos
adecuadamente convenidos, a través de la
colaboraciéon en diferentes actividades en el dmbito
educativo.

QErUsy
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Suscripcion de Memorandum de Entendimiento entre el MEC y
la Fundacion Florida State University Panama.

El presente convenio tiene por objeto
establecer una relacién interinstitucional de

cooperaciéon entre las partes, a fin de

promover, expandir y crear oportunidades
de estudio para los ciudadanos
paraguayos en la FSU-Panamd.

P
(s
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Hecho importante

Convenio de Cooperacion Interinstitucional
MEC- Asociacion Paraguaya de Futbol

El presente convenio tiene por objeto
establecer una relaciéon interinstitucional de
cooperacién entre las partes para la
cooperacién mutua en el dmbito de sus
competencias, en particular, para la

implementaciéon del Proyecto “Fétbol en las
Escuelas - FIFA",

<

EPUS

X
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Emprendedurismo Juvenil

Convenio de Cooperacion Institucional entre el Ministerio de Educacion y Ciencias y el
Crédito Agricola de Habilitacion para la Promocion y el Desarrollo del

El presente convenio tiene por objeto establecer
interinstitucional de cooperacidn

relacién
servicios

una
entre las partes para la cooperacién mutua en el
dmbito de sus competencias, en particular, para

del acceso a

a través
financieros y no financieros el emprendedurismo

promover
juvenil, que de forma individual asociativa lleven a

B TETA REKUAI
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Hecho importante

Carta de Intencion entre el Ministerio de Educacion y Ciencias y el Fondo de Qatar
para el Desarrollo. La Fundacion Education Above All de Qatar.

Tiene por objeto contribuir al aumento
de la asistencia escolar en el aula y la
retenciébn de los estudiantes de la
educacion escolar bdsica de
instituciones  educativas de gestién
oficial, focalizados con la ampliacién de

la  jornada  escolar, con  una
Cooperacién no reembolsable de U$$
10.000.000

€PUG;

X
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